
Karl Ulrich Mayer

Schriftenverzeichnis

zusammengestellt von der Bibliothek und wissenschaftlichen 

Information des Max-Planck-Instituts für Bildungsforschung 

anlässlich des Symposiums zum 70. Geburtstag am  

10. April 2015



© 2015 Max-Planck-Institut für Bildungsforschung 
Lentzeallee 94 · D-14195 Berlin

 Foto: David Ausserhofer 
Druck: Format Druck und Medienservice GmbH, Berlin







Inhaltsverzeichnis

Schriftenverzeichnis  .......................................................................................................................................   7

   Monografien  ........................................................................................................................................................   7

   Zeitschriftenartikel  ....................................................................................................................................  11

   Beiträge in Sammelbänden  .............................................................................................................. 17

   Sonstige Publikationen  .......................................................................................................................... 39

   Nicht veröffentlichte Schriften  .................................................................................................. 52

   Herausgeberschaften  ............................................................................................................................... 53

Curriculum Vitae  ................................................................................................................................................. 54





7

Schriftenverzeichnis

Monografien

Mayer, K. U. (Ed.). (2015). Social change and life courses in Germany since 
1920s: Contributions from the German Life History Study [Special Issue]. 
European Sociological Review, 31.

Mayer, K. U. (Ed.). (2013). Zukunft leben: Die demografische Chance [Aus-
stellungskatalog]. Berlin: Nicolai.

Mayer, K. U. (2012). Produktive Pfadabhängigkeiten: Ein Diskussionsbei-
trag zum Verhältnis universitärer und außeruniversitärer Forschung im 
Kontext der Exzellenzinitiative. Berlin: Berlin-Brandenburgische Akademie 
der Wissenschaften (2. rev. Aufl. 2013) (Wissenschaftspolitik im Dialog 3).

Lindenberger, U., Smith, J., Mayer, K. U., & Baltes, P. B. (Eds.). (2010). Die 
Berliner Altersstudie (3. erw. Aufl.). Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U., & Schulze, E. (2009). Die Wendegeneration: Lebensverläufe 
des Jahrgangs 1971. Frankfurt a. M.: Campus.

Cortina, K. S., Baumert, J., Leschinsky, A., Mayer, K. U., & Trommer, L. (Eds.). 
(2008). Das Bildungswesen in der Bundesrepublik Deutschland: Struktu-
ren und Entwicklungen im Überblick (vollst. rev. Aufl.). Reinbek: Rowohlt 
(rororo-Sachbuch 62339).

Mayer, K. U., & Solga, H. (Eds.). (2008). Skill formation: Interdisciplina-
ry and cross-national perspectives. Cambridge, UK: Cambridge University 
Press.

Diewald, M., Goedicke, A., & Mayer, K. U. (Eds.). (2006). After the fall of 
the wall: Life courses in the transformation of East Germany. Stanford, CA: 
Stanford University Press.



8

Hillmert, S., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2004). Geboren 1964 und 1971:  Neuere 
Untersuchungen zu Ausbildungs- und Berufschancen in Westdeutschland. 
Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften.

Cortina, K. S., Baumert, J., Leschinsky, A., Mayer, K. U., & Trommer, L. 
(Hrsg.). (2003). Das Bildungswesen in der Bundesrepublik Deutschland: 
Strukturen und Entwicklungen im Überblick. Reinbek: Rowohlt (rororo-
Sachbuch 61122).

Glatzer, W., Habich, R., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2002). Sozialer Wandel und 
gesellschaftliche Dauerbeobachtung. Opladen: Leske + Budrich.

Baltes, P. B., & Mayer, K. U. (Eds.). (2001). The Berlin Aging Study: Aging 
from 70 to 100 (Paperback). Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Mayer, K. U. (Hrsg.). (2001). Die beste aller Welten? Marktliberalismus 
 versus Wohlfahrtsstaat: Eine Kontroverse. Frankfurt a. M.: Campus.

Smelser, N. J., Baltes, P. B. (Eds.-in-Chief), Mayer, K. U. (Section Ed.: Bio-
g raphies). (2001). International encyclopedia of the social and behavioral 
sciences. Amsterdam: Elsevier.

Baltes, P. B., & Mayer, K. U. (Eds.). (1999). The Berlin Aging Study: Aging 
from 70 to 100. Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Leschinsky, A., & Mayer, K. U. (Eds.). (1999). The comprehensive school ex-
periment revisited: Evidence from Western Europe (2nd enl. and upd. ed.). 
Frankfurt a. M.: Lang (Komparatistische Bibliothek 2).

Friedrichs, J., Lepsius, M. R., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (1998). Die Diagnose-
fähigkeit der Soziologie. Opladen: Westdeutscher Verlag (Kölner Zeitschrift 
für Soziologie und Sozialpsychologie, Sonderheft 38).

Friedrichs, J., Mayer, K. U., & Schluchter, W. (Hrsg.). (1997). Soziologische 
Theorie und Empirie. Opladen: Westdeutscher Verlag (Kölner Zeitschrift für 
Soziologie und Sozialpsychologie, Sonderband).



9

Diewald, M., & Mayer, K. U. (Hrsg.) (1996). Zwischenbilanz der Wieder-
vereinigung: Strukturwandel und Mobilität im Transformationsprozeß. 
 Leverkusen: Leske + Budrich (Reihe Sozialstrukturanalyse 8).

Mayer, K. U., & Baltes, P. B. (Hrsg.). (1996). Die Berliner Altersstudie: Ein 
Projekt der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften. 
 Berlin: Akademie Verlag (Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissen-
schaften, Interdisziplinäre Arbeitsgruppen, Forschungsberichte 3).

Huinink, J., Mayer, K. U., Diewald, M., Solga, H., Sørensen, A., & Trappe, 
H. (1995). Kollektiv und Eigensinn: Lebensverläufe in der DDR und danach. 
Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U. (Hrsg.). (1992). Generationsdynamik in der Forschung. Frank-
furt a. M.: Campus.

Mayer, K. U., Allmendinger, J., & Huinink, J. (Hrsg.). (1991). Vom Regen in 
die Traufe: Frauen zwischen Beruf und Familie. Frankfurt a. M.: Campus.

Leschinsky, A., & Mayer, K. U. (Eds.). (1990). The comprehensive school 
experiment revisited: Evidence from Western Europe. Frankfurt a. M.: Lang 
(Komparatistische Bibliothek 2).

Mayer, K. U. (Hrsg.). (1990). Lebensverläufe und sozialer Wandel. Opladen: 
Westdeutscher Verlag (Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsycho-
logie, Sonderheft 31).

Mayer, K. U., & Tuma, N. B. (Eds.). (1990). Event history analysis in life 
course research. Madison, WI: University of Wisconsin Press.

Blossfeld, H., Hamerle, A., & Mayer, K. U. (1989). Event history analysis: 
Statistical theory and application in the social sciences. Hillsdale, NJ: 
 Erlbaum.

Blossfeld, H., Hamerle, A., & Mayer, K. U. (1986). Ereignisanalyse: Statis-
tische Theorie und Anwendung in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaf-
ten. Frankfurt a. M.: Campus (Campus-Studium 569).



10

Mayer, K. U., & Schmidt, P. (Hrsg.). (1984). Allgemeine Bevölkerungs-
umfrage der Sozialwissenschaften: Beiträge zu methodischen Problemen 
des ALLBUS 1980. Frankfurt a. M.: Campus (Monographien Sozialwissen-
schaftliche Methoden 5).

Ballerstedt, E., & Glatzer, W. (unter Mitwirkung von K. U. Mayer und W. 
Zapf). (1979). Soziologischer Almanach: Handbuch gesellschaftlicher 
 Daten und Indikatoren. Frankfurt a. M.: Campus (SPES 5).

Handl, J., Mayer, K. U., & Müller, W. (1977). Klassenlagen und Sozial-
struktur: Empirische Untersuchungen für die Bundesrepublik Deutschland. 
Frankfurt a. M.: Campus (SPES 9).

Müller, W., & Mayer, K. U. (1977). La stratificazione sociale nella Repub-
blica Federale Tedesca: Studi i ricerche (1945–1975). Turin: Edizioni della 
fondazione Giovanni Agnelli.

Müller, W., & Mayer, K. U. (1976). Chancengleichheit durch Bildung? 
 Untersuchungen über den Zusammenhang von Ausbildungsabschlüssen 
und Berufsstatus. Stuttgart: Klett (Gutachten und Studien der Bildungs-
kommission 42).

Ballerstedt, E., Glatzer, W., & Mayer, K. U. (1975). Soziologischer Alma-
nach: Handbuch gesellschaftspolitischer Daten und Indikatoren für die 
Bundesrepublik Deutschland. Frankfurt a. M.: Herder & Herder (SPES 5).

Mayer, K. U. (1975). Ungleichheit und Mobilität im sozialen Bewußtsein: 
Untersuchungen zur Definition der Mobilitätssituation. Opladen: West-
deutscher Verlag (Studien zur Sozialwissenschaft 24).

Wiehn, E. R., & Mayer, K. U. (1975). Soziale Schichtung und Mobilität: Eine 
kritische Einführung. München: Beck (Beck’sche Schwarze Reihe 132).

Müller, W., & Mayer, K. U. (Eds.). (1973). Social stratification and career  
mobility: Papers of the international workshop on career mobility, Kons-
tanz, 1971. Paris: Mouton (Publications of the International Social  Science 
Council 16).



11

Zeitschriftenartikel

Mayer, K. U. (2015). The German Life History Study: An introduction. Euro-
pean Sociological Review, 31, 137–143. doi:10.1093/esr/jcv011 

Manzoni, A., Härkönen, J., & Mayer, K. U. (2014). Moving on? A growth-
curve-analysis of occupational career progression patterns in West Ger-
many. Social Forces, 92, 1285–1312. doi:10.1093/sf/sou002

Nitsche, N., & Mayer, K. U. (2013). Subjective perceptions of employment 
mobility: A comparison of East and West Germany. Comparative Sociol-
ogy, 12, 184–210. doi:10.1163/15691330-12341260

Gundert, S., & Mayer, K. U. (2012). Gender segregation in training and 
social mobility of women in West Germany. European Sociological Review, 
28, 59–81. doi:10.1093/esr/jcq048

Mayer, K. U. (2012). Tertium non datur? Ein Diskussionsbeitrag zum Ver-
hältnis universitärer und außeruniversitärer Forschung im Kontext der 
Exzellenzinitiative. Zeitschrift für Staats- und Europawissenschaften, 10, 
385–409. doi:10.5771/1610-7780-2012-3-385

Mayer, K. U., Grunow, D., & Nitsche, N. (2010). Mythos Flexibilisierung? 
Wie instabil sind Berufsbiografien wirklich und als wie instabil werden sie 
wahrgenommen? Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 
62, 369–402. doi:10.1007/s11577-010-0106-1

Özcan, B., Mayer, K. U., & Luedicke, J. (2010). The impact of unemployment 
on the transition to parenthood. Demographic Research, 23 (29), 807–846. 
doi:10.4054/DemRes.2010.23.29

Pollmann-Schult, M., & Mayer, K. U. (2010). Vertikale und  horizontale 
Fehlqualifikation von Lehrabsolventen im Kohortenvergleich. Sozialer 
Fortschritt, 59, 182–190.



12

Diewald, M., & Mayer, K. U. (2009). The sociology of the life course and 
life span psychology: Integrated paradigm or complementing pathways? 
Advances in Life Course Research, 14, 5–14. doi:10.1016/j.alcr.2009.03.001

Mayer, K. U. (2009). New directions in life course research. Annual Review 
of Sociology, 35, 413–433. doi:10.1146/annurev.soc.34.040507.134619

Uunk, W., Mach, B. W., & Mayer, K. U. (2005). Job mobility in former East 
and West Germany: The effects of state-socialism and labor market com-
position. European Sociological Review, 21, 393–408. 
doi:10.1093/esr/jci027

Mayer, K. U. (2004). Whose lives? How history, societies and institu-
tions define and shape life courses. Research in Human Development, 1, 
 161–187.  doi:10.1207/s15427617rhd0103_3

Pollmann-Schult, M., & Mayer, K. U. (2004). Returns to skills: Vocational 
training in Germany 1935–2000. Yale Journal of Sociology, 4, 73–97.

Smith, J., Maas, I., Mayer, K. U., & Helmchen, H. (2002). Two-wave longitu-
dinal findings from the Berlin Aging Study: Introduction to a collection of 
articles. Journal of Gerontology: Psychological Sciences, 57B, P471–P473. 
doi:10.1093/geronb/57.6.P471

Mayer, K. U. (2000). Promises fulfilled? A review of 20 years of life course 
research. Archives Européennes de Sociologie, 41, 259–282
doi:10.1017/S0003975600007049

Mayer, K. U., Diewald, M., & Solga, H. (1999). Transitions to post-commu-
nism in East Germany: Worklife mobility of women and men between,1989 
and 1993. Acta Sociologica, 42, 35–53. doi:10.1177/000169939904200103

Mayer, K. U., & Konietzka, D. (1998). Formation professionnelle et débuts 
de carrière: Crise ou stabilité du modèle allemand? Revue Française de 
Sociologie, 39, 269–304. doi:10.2307/3322718



13

Baltes, P. B., Helmchen, H., Mayer, K. U., & Steinhagen-Thiessen, E. (1997). 
Ergebnisse der Berliner Altersstudie (BASE). Psychomed, 9, 76–81.

Mayer, K. U. (1997). James Colemans Untersuchungen zum amerika-
nischen Bildungswesen und ihr Verhältnis zu seiner Handlungs- und Ge-
sellschaftstheorie. Berliner Journal für Soziologie, 7, 347–356.

Settersten, R. A., & Mayer, K. U. (1997). The measurement of age, age 
structuring, and the life course. Annual Review of Sociology, 23, 233–261. 
doi:10.1146/annurev.soc.23.1.233

Mayer, K. U., & Diewald, M. (1996). Kollektiv und Eigensinn: Die Ge-
schichte der DDR und die Lebensverläufe ihrer Bürger. Aus Politik und Zeit-
geschichte, 46, 8–17.

Baltes, P. B., Mayer, K. U., Helmchen, H., & Steinhagen-Thiessen, E. (1994). 
The Berlin Aging Study: Reply to and reflections on commentaries. Ageing 
and Society, 14, 604–617. doi:10.1017/S0144686X00001926

Mach, B. W., Mayer, K. U., & Pohoski, M. (1994). Job changes in the Federal 
Republic of Germany and Poland: A longitudinal assessment of the impact 
of welfare-capitalist and state-socialist labour-market segmentation. 
 European Sociological Review, 10, 1–28.

Mayer, K. U. (1994). Ist das duale System der beruflichen Ausbildung am 
Ende? Betriebliche Ausbildungspraxis, 40, 1–3.

Mayer, K. U. (1994). Vereinigung soziologisch: Die soziale Ordnung der 
DDR und ihre Folgen. Berliner Journal für Soziologie, 4, 307–321.

Mayer, K. U., & Solga, H. (1994). Mobilität und Legitimität: Zum Vergleich 
der Chancenstrukturen in der alten DDR und der alten BRD oder: Haben 
Mobilitätschancen zu Stabilität und Zusammenbruch der DDR beigetra-
gen? Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 46, 193–208.



14

Baltes, P. B., Mayer, K. U., Helmchen, H., & Steinhagen-Thiessen, E. (1993). 
The Berlin Aging Study (BASE): Overview and design. Ageing and Society, 
13, 483–515. doi:10.1017/S0144686X00001343

Mayer, K. U. (1993). Életutak és társadalmi változás. Replika Szociológiai 
Folyóirat, 9, 110–118.

Mayer, K. U. (1993). Es gibt keine demographische Zeitbombe: Krieg der 
Generationen oder Solidargemeinschaft? [Interview]. Bild der Wissen-
schaft, 1993, 52–56.

Mayer, K. U. (1993). Utószó. Replika Szociológiai Folyóirat, 9, 178–180.

Mayer, K. U., & Carroll, G. R. (1993). Foglalkozások és osztályok: A szakmai 
mobilitás strukturális korlátai. Replika Szociológiai Folyóirat, 9, 135–160.

Mayer, K. U., & Huinink, J. (1993). Életkori, periódusés kohorszhatások az 
életútelemzésben, avagy: Viszlát Lexis? Replika Szociológiai Folyóirat, 9, 
119–134.

Mayer, K. U., & Wagner, M. (1993). Socio-economic resources and diffe-
rential ageing. Ageing and Society, 13, 517–550.
doi:10.1017/S0144686X00001355

Blossfeld, H., & Mayer, K. U. (1991). Berufsstruktureller Wandel und so-
ziale Ungleichheit: Entsteht in der Bundesrepublik Deutschland ein neues 
Dienstleistungsproletariat? Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsy-
chologie, 43, 671–696.

Mayer, K. U. (1991). Lebensverlauf und Bildung: Ergebnisse aus dem For-
schungsprojekt „Lebensverläufe und gesellschaftlicher Wandel“ des Max-
Planck-Instituts für Bildungsforschung. Unterrichtswissenschaft, 19, 313–
332.

Blossfeld, H., Hamerle, A., & Mayer, K. U. (1989). Hazardraten-Modelle 
in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaften. Allgemeines Statistisches 
Archiv, 73, 213–238.



15

Mayer, K. U. (1989). Das Altern der Gesellschaft: Theorie- und methoden-
kritische Anmerkungen. Zeitschrift für Gerontopsychologie und -psychia-
trie, 2, 67–74.

Mayer, K. U. (1989). Empirische Sozialstrukturanalyse und Theorien der 
gesellschaftlichen Entwicklung. Soziale Welt, 40, 297–308.

Mayer, K. U., & Schoepflin, U. (1989). The state and the life course. An-
nual Review of Sociology, 15, 187–209. doi:10.1146/annurev.so.15. 
080189.001155

Blossfeld, H., & Mayer, K. U. (1988). Arbeitsmarktsegmentation in der 
Bundesrepublik Deutschland: Eine empirische Überprüfung von Segmen-
tationstheorien aus der Perspektive des Lebenslaufs. Kölner Zeitschrift für 
Soziologie und Sozialpsychologie, 40, 262–283.

Blossfeld, H., & Mayer, K. U. (1988). Labor-market segmentation in the 
Federal Republic of Germany: An empirical study of segmentation theories 
from a life course perspective. European Sociological Review, 4, 123–140.

Brückner, E., & Mayer, K. U. (1987). Lebensgeschichte und Austritt aus 
der Erwerbstätigkeit im Alter: Am Beispiel der Geburtsjahrgänge 1919–21. 
Zeitschrift für Sozialisationsforschung und Erziehungssoziologie, 1987, 
101–116.

Mayer, K. U., & Carroll, G. R. (1987). Jobs and classes: Structural con-
straints on career mobility. European Sociological Review, 3, 14–38.

Carroll, G. R., & Mayer, K. U. (1986). Job-shift patterns in the Federal 
 Republic of Germany: The effects of social class, industrial sector, and 
organizational size. American Sociological Review, 51, 323–341.

Mayer, K. U. (1986). A note on societal differentiation and social inequa-
lity. Current Sociological Perspectives, 5, 1–12.

Mayer, K. U. (1986). Structural constraints on the life course. Human De-
velopment, 29, 163–170.



16

Carroll, G. R., & Mayer, K. U. (1984). Organizational effects in the wage 
attainment process. The Social Science Journal, 21, 5–22.

Mayer, K. U. (1979). Strukturwandel im Beschäftigungssystem und beruf-
liche Mobilität zwischen Generationen. Zeitschrift für Bevölkerungswis-
senschaft, 5, 267–298.

Mayer, K. U. (1977). Ungleiche Chancen und Klassenbildung. Soziale Welt, 
28, 466–493.

Mayer, K. U. (1972). Soziale Mobilität und die Wahrnehmung gesellschaft-
licher Ungleichheit. Zeitschrift für Soziologie, 1, 156–176.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1972). Die Analyse von Mobilitätstrends: An-
merkungen zu einer Kontroverse über Forschungsdesign und Daten analyse. 
Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 24, 132–139.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1971). Progress in social mobility research? 
Some comments on mobility analysis and new data on intergenerational 
mobility in West Germany. Quality and Quantity, 5, 141–178. 

Mayer, K. U., & Müller, W. (1971). Trendanalyse in der Mobilitätsforschung: 
Eine Replik auf Gerhard Kleinings „Struktur- und Prestigemobilität in der 
Bundesrepublik Deutschland“. Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozial-
psychologie, 23, 761–788. 



17

Beiträge in Sammelbänden

Mayer, K. U. (2015). Die Arbeitsgruppe „Mathematik in den Sozialwis-
senschaften“ (MASO) in der Werner-Reimers-Stiftung 1974–1982. In G. 
Trommsdorff & W. R. Assmann (Hrsg.), Forschung fördern: Am Beispiel von 
Lebensqualität im Kulturkontext (S. 89–94). Konstanz: UVK Verlagsgesell-
schaft.

Mayer, K. U. (2014). Kollateralschäden föderaler Wissenschaftspolitik. In 
Nach der Exzellenzinitiative – Zukunft des Wissenschaftssystems: Streit-
gespräche in den Wissenschaftlichen Sitzungen der Versammlung der Ber-
lin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften am 29. November 
2013 und am 27. Juni 2014 (S. 80–91). Berlin: Berlin-Brandenburgische 
Akademie der Wissenschaften (Debatte 13).

Mayer, K. U., & Biesenbender, J. (2013). Ist Nachhaltigkeit eine brauchbare 
regulative Idee für die wissenschaftliche Forschung? In J. Hacker (Hrsg.), 
Nachhaltigkeit in der Wissenschaft (S. 79–87). Halle: Deutsche Akademie 
der Naturforscher Leopoldina (Nova Acta Leopoldina: Neue Folge 117 = 
398).

Mayer, K. U., & Schulze, E. (2013). Delaying parenthood in East and West 
Germany: A mixed-methods study of the onset of childbirth and the vo-
cabulary of motives of women of the birth cohort of 1971. In G. Neyer, 
G. Andersson, H. Kulu, L. Bernardi, & C. Bühler (Eds.), The demography of 
Europe (pp. 55–98). Dordrecht: Springer.

Mayer, K. U. (2011). Die Folgen des demografischen Wandels: Tatsachen, 
Vermutungen und Fiktionen. In K.-S. Rehberg, G. Staupe, & R. Lindner 
(Hrsg.), Kultur als Chance: Konsequenzen des demografischen Wandels 
(S. 41–51). Köln: Böhlau (Schriften des Deutschen Hygiene-Museums 
Dresden 8).

Mayer, K. U. (2010). Annährungen an den Geburtsjahrgang 1971. In T. 
 Beckers, K. Birkelbach, J. Hagenah, & U. Rosar (Hrsg.), Komparative em-
pirische Sozialforschung (S. 65–92). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwis-
senschaften.



18

Mayer, K. U. (2010). Lebensverlauf und soziale Ungleichheit. In M. Jung-
bauer-Gans & C. Gross (Hrsg.), Soziologische Karrieren in autobiographi-
scher Analyse (S. 107–128). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaf-
ten.

Maloney, P., & Mayer, K. U. (2009). The U.S. educational system: Can it 
be a model for Europe? In J. Alber & N. Gilbert (Eds.), United in diversity? 
Comparing social models in Europe and America (pp. 328–358). New York: 
Oxford University Press.

Mayer, K. U. (2009). Lebensverlauf. In H. Solga, J. Powell, & P. A. Berger 
(Hrsg.), Soziale Ungleichheit: Klassische Texte zur Sozialstrukturanalyse 
(S. 411–426). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U., & Müller, W. (2009). Lebensverläufe im Wohlfahrtsstaat. In 
H. Solga, J. Powell, & P. A. Berger (Hrsg.), Soziale Ungleichheit: Klassi-
sche Texte zur Sozialstrukturanalyse (S. 427–446). Frankfurt a. M.: Campus 
(Wiederabdruck von Mayer, K. U. & Müller, W., 1986).

Mayer, K. U., Schnettler, S., & Aisenbrey, S. (2009). The process and impacts 
of educational expansion: Findings from the German Life History Study. In 
A. Hadjar & R. Becker (Eds.), Expected and unexpected consequences of the 
educational expansion in Europe and the US: Theoretical approaches and 
empirical findings in comparative perspective (pp. 24-47). Bern: Haupt.

Mayer, K. U., & Schoepflin, U. (2009). The state and the life course. In W. R. 
Heinz, J. Huinink, & A. Weymann (Eds.), The life course reader: Individuals 
and societies across time (pp. 121–138). Frankfurt a. M.: Campus (Wieder-
abdruck von Mayer, K. U. & Schöpflin, U., 1989).

Lampert, T., Maas, I., & Mayer, K. U. (2008). Sozioökonomische Ungleich-
heit der Mortalität im hohen Alter. In U. Bauer, U. H. Bittlingmayer, & 
M. Richter (Hrsg.), Health inequalities: Determinanten und Mechanismen 
gesundheitlicher Ungleichheit (S. 382–402). Wiesbaden: VS Verlag für So-
zialwissenschaften.



19

Mayer, K. U. (2008). Das Ende der Pfadabhängigkeit? Probleme des deut-
schen Wissenschaftssystems. In G. Rolf, M. Zwick, & G. G. Wagner (Hrsg.), 
Fortschritte der informationellen Infrastruktur in Deutschland: Festschrift 
für Johann Hahlen zum 65. Geburtstag und Hans-Jürgen Krupp zum 75. 
Geburtstag (S. 391–410). Baden-Baden: Nomos.

Mayer, K. U. (2008). Das Hochschulwesen. In K. S. Cortina, J. Baumert, A. 
Leschinsky, K. U. Mayer, & L. Trommer (Hrsg.), Das Bildungswesen in der 
Bundesrepublik Deutschland: Strukturen und Entwicklungen im Überblick 
(vollst. rev. Aufl., S. 599–645). Reinbek: Rowohlt (rororo-Sachbuch 62339).

Mayer, K. U. (2008). Retrospective longitudinal research: The German 
Life History Study. In S. Menard (Ed.), Handbook of longitudinal research: 
Design, measurement, and analysis (pp. 85–106). Amsterdam: Academic 
Press.

Mayer, K. U. (2007). Verhängnisvolle Pfadabhängigkeit? Probleme des Wis-
senschaftssystems der Zukunft. In U. Genov & R. Kreckel (Hrsg.), Soziolo-
gische Zeitgeschichte: Helmut Steiner zum 70. Geburtstag (S. 233–253). 
Berlin: Sigma.

Mayer, K. U., & Aisenbrey, S. (2007). Variations on a theme: Trends in social 
mobility in (West) Germany for cohorts born between 1919 and 1971. In 
S. Scherer, R. Pollak, G. Otte, & M. Gangl (Eds.), From origin to destina tion: 
Trends and mechanisms in social stratification research (pp. 125–154). 
Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U., & Diewald, M. (2007). Die Institutionalisierung von Lebens-
läufen. In J. Brandtstädter & U. Lindenberger (Hrsg.), Entwicklungspsycho-
logie der Lebensspanne: Ein Lehrbuch (S. 510-539). Stuttgart: Kohlhammer.

Mayer, K. U., Müller, W., & Pollak, R. (2007). Germany: Institutional change 
and inequalities of access in higher education. In Y. Shavit, R. Arum, A. 
Gamoran, & G. Menahem (Eds.), Stratification in higher education: A com-
parative study (pp. 240–265). Stanford, CA: Stanford University Press.



20

Diewald, M., Goedicke, A., & Mayer, K. U. (2006). Unusual turbulences, 
unexpected continuities: Transformation life courses in retrospective. In 
M. Diewald, A. Goedicke, & K. U. Mayer (Eds.), After the fall of the wall: Life 
courses in the transformation of East Germany (pp. 293-317). Stanford, 
CA: Stanford University Press.

Mayer, K. U. (2006). Abschied von den Eliten. In H. Münkler, G. 
 Straßenberger, & M. Bohlender (Hrsg.), Deutschlands Eliten im Wandel 
(S. 455–479). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U. (2006). Abschied von den Eliten: Akademievorlesung am 20. 
Januar 2005. In Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften 
(Hrsg.), Berichte und Abhandlungen / Berlin-Brandenburgische Akademie 
der Wissenschaften (Bd. 11, S. 291–314). Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U. (2006). After the fall of the wall: Living through the post-
socialist transformation in East Germany. In M. Diewald, A. Goedicke, & K. 
U. Mayer (Eds.), After the fall of the wall: Life courses in the transformation 
of East Germany (pp. 1–28). Stanford, CA: Stanford University Press.

Mayer, K. U. (2006). Sinn und Wirklichkeit: Beobachtungen zur Entwick-
lung sozialer Ungleichheiten in (West-)Deutschland nach dem Zweiten 
Weltkrieg. In K.-S. Rehberg (Hrsg.), Soziale Ungleichheit, kulturelle Unter-
schiede (Verhandlungen des Kongresses der Deutschen Gesellschaft für 
Soziologie 32, 2, S. 1329–1355). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U. (2006). Society of departure: The German Democratic Re-
public. In M. Diewald, A. Goedicke, & K. U. Mayer (Eds.), After the fall of 
the wall: Life courses in the transformation of East Germany (pp. 29-43). 
Stanford, CA: Stanford University Press.

Brückner, H., & Mayer, K. U. (2005). De-standardization of the life course: 
What it might mean? and if it means anything, whether it actually took 
place. In R. Macmillan (Ed.), The structure of the life course: Standardized? 
Individualized? Differentiated? (pp. 27–54). Amsterdam: JAI Elsevier (Ad-
vances in Life Course Research 9).



21

Mayer, K. U. (2005). Life courses and life chances in a comparative per-
spective. In S. Svallfors (Ed.), Analyzing inequality: Life chances and social 
mobility in comparative perspective (pp. 17–55). Stanford, CA: Stanford 
University Press.

Mayer, K. U. (2005). Yale, Harvard & Co: Mythos oder Modell für Deutsch-
land? In H. Strasser & G. Nollmann (Hrsg.), Endstation Amerika? Sozial-
wissenschaftliche Innen- und Außenansichten (S. 202–215). Wiesbaden: 
VS Verlag für Sozialwissenschaften.

Hillmert, S., & Mayer, K. U. (2004). Die Geburtsjahrgänge 1964 und 1971: 
Ein Überblick. In S. Hillmert & K. U. Mayer (Hrsg.), Geboren 1964 und 1971: 
Neuere Untersuchungen zu Ausbildungs- und Berufschancen in West-
deutschland (S. 17–22). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften.

Mayer, K. U. (2004). Unordnung und frühes Leid? Bildungs- und Berufs-
verläufe in den 1980er und 1990er Jahren. In S. Hillmert & K. U. Mayer 
(Hrsg.), Geboren 1964 und 1971: Neuere Untersuchungen zu Ausbildungs-  
und Berufschancen in Westdeutschland (S. 201–213). Wiesbaden: VS Ver-
lag für Sozialwissenschaften.

Mayer, K. U. (2004). Yale, Harvard & Co.: Mythos oder Modell für Deutsch-
land? In Deutscher Hochschulverband (Hrsg.), Glanzlichter der Wissen-
schaft: Ein Almanach (S. 71–82). Stuttgart: Lucius & Lucius.

Mayer, K. U., & Hillmert, S. (2004). Neue Flexibilitäten oder blockierte 
Gesellschaft? Sozialstruktur und Lebensverläufe in Deutschland 1960–
2000. In R. Kecskes, M. Wagner, & C. Wolf (Hrsg.), Angewandte Soziologie 
(S. 129–158). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften.

Mayer, K. U., & Hillmert, S. (2004). New ways of life or old rigidities? 
Changes in social structures and life courses and their political impact. In 
H. Kitschelt & W. Streeck (Eds.), Germany: Beyond the stable state (pp. 79–
100). London: Cass (West European Politics: Special Issue 26, 4).

Mayer, K. U. (2003). Das Hochschulwesen. In K. S. Cortina, J. Baumert, A. 
Leschinsky, K. U. Mayer, & L. Trommer (Hrsg.), Das Bildungswesen in der 



22

Bundesrepublik Deutschland: Strukturen und Entwicklungen im Überblick 
(S. 581–624). Reinbek: Rowohlt.

Mayer, K. U. (2003). The sociology of the life course and lifespan psy-
chology: Diverging or converging pathways? In U. M. Staudinger & U. 
 Lindenberger (Eds.), Understanding human development: Dialogues with 
life-span psychology (pp. 463–481). Boston: Kluwer.

Mayer, K. U., & Hillmert, S. (2003). Neue Flexibilitäten oder blockierte Ge-
sellschaft? Sozialstruktur und Lebensverläufe in Deutschland 1960–2000. 
In Max-Planck-Gesellschaft zur Förderung der Wissenschaften (Hrsg.), 
Jahrbuch (S. 74–100). München: Saur.

Mayer, K. U. (2002). Wissenschaft als Beruf oder Karriere? In W. Glatzer, 
R. Habisch, & K. U. Mayer (Hrsg.), Sozialer Wandel und gesellschaftliche 
Dauerbeobachtung (S. 421–438). Opladen: Leske + Budrich.

Mayer, K. U. (2002). Zur Biografie der Lebensverlaufsforschung: Ein Rück-
blick auf die letzten zwei Jahrzehnte. In G. Burkart & J. Wolf (Hrsg.), 
 Lebenszeiten: Erkundungen zur Soziologie der Generationen (S. 41–61). 
Opladen: Leske + Budrich.

Mayer, K. U. (2001). Die Beste aller Welten? Marktliberalismus oder Wohl-
fahrtsstaat. In K. U. Mayer (Hrsg.), Die beste aller Welten? Marktliberalis-
mus versus Wohlfahrtsstaat: Eine Kontroverse (S. 7–12). Frankfurt a. M.: 
Campus.

Mayer, K. U. (2001). Lebensverlauf. In B. Schäfers & W. Zapf (Hrsg.), Hand-
wörterbuch zur Gesellschaft Deutschlands (2. erw. und überarb. Aufl., 
S. 446–460). Opladen: Leske + Budrich.

Mayer, K. U. (2001). Marktliberalismus oder Wohlfahrtsstaat: Zur Einfüh-
rung. In J. Allmendinger (Hrsg.), Gute Gesellschaft? Verhandlungen des 30. 
Kongresses der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Köln 2000 (Teil B, 
S. 1121–1123). Opladen: Leske + Budrich.



23

Mayer, K. U. (2001). The paradox of global social change and national path 
dependencies: Life-course patterns in advanced societies. In A. Woodward 
& M. Kohli (Eds.), Inclusions and exclusions in European societies (pp. 89–
110). London: Routledge.

Mayer, K. U. (2001). Soziale Mobilität und Erwerbsverläufe in der Trans-
formation Ostdeutschlands. In W. Schluchter & P. E. Quint (Hrsg.), Der 
Vereinigungsschock: Vergleichende Betrachtungen zehn Jahre danach 
(S. 336–365). Weilerswist: Velbrück Wissenschaft.

Baltes, P. B., Mayer, K. U., Helmchen, H., & Steinhagen-Thiessen, E. (2000). 
Arbeitsgruppe „Altern und gesellschaftliche Entwicklung (AGE)“: Projekt-
gruppe „Berliner Altersstudie (BASE)“ . In Berlin-Brandenburgische Akade-
mie der Wissenschaften (Hrsg.), Jahrbuch, Bd. 1999 (S. 187–198). Berlin: 
Akademie Verlag.

Mayer, K. U. (2000). Arbeit und Wissen: Die Zukunft von Bildung und 
Beruf. In J. Kocka & C. Offe (Hrsg.), Geschichte und Zukunft der Arbeit 
(S. 383–409). Frankfurt a. M.: Campus.

Baltes, P. B., & Mayer, K. U. (1999). Introduction. In P. B. Baltes & K. U. 
Mayer (Eds.), The Berlin Aging Study: Aging from 70 to 100 (pp. 1–11). 
Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Baltes, P. B., Mayer, K. U., Helmchen, H., & Steinhagen-Thiessen, E. (1999). 
The Berlin Aging Study (BASE): Sample, design, and overview of measures. 
In P. B. Baltes & K. U. Mayer (Eds.), The Berlin Aging Study: Aging from 70 
to 100 (pp. 15–55). Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Leschinsky, A., & Mayer, K. U. (1999). Comprehensive schools and inequali-
ty of opportunity in the Federal Republik of Germany. In A. Leschinsky & K. 
U. Mayer (Eds.), The comprehensive school experiment revisited: Evidence 
from Western Europe (2nd enl. and upd. ed., pp. 13–39). Frankfurt a. M.: 
Lang (Komparatistische Bibliothek 2).

Maas, I., Borchelt, M., & Mayer, K. U. (1999). Generational experiences of 
old people in Berlin. In P. B. Baltes & K. U. Mayer (Eds.), The Berlin Aging 



24

Study: Aging from 70 to 100 (pp. 83–110). Cambridge, UK: Cambridge Uni-
versity Press.

Mayer, K. U., Baltes, P. B., Baltes, M. M., & Borchelt, M. (1999). What do we 
know about old age and aging? Conclusions from the Berlin Aging Study. 
In P. B. Baltes & K. U. Mayer (Eds.), The Berlin Aging Study: Aging from 70 
to 100 (pp. 475–519). Cambridge, UK: Cambridge University Press.

Mayer, K. U., Maas, I., & Wagner, M. (1999). Socioeconomic conditions 
and social inequalities in old age. In P. B. Baltes & K. U. Mayer (Eds.), The 
Berlin Aging Study: Aging from 70 to 100 (pp. 227–255). Cambridge, UK: 
Cambridge University Press.

Brückner, E., & Mayer, K. U. (1998). Collecting life history data: Experien-
ces from the German life history study. In J. Z. Giele & G. H. Elder, Jr. (Eds.), 
Methods of life course research: Qualitative and quantitative approaches 
(pp. 152–181). Thousand Oaks, CA: Sage.

Friedrichs, J., Lepsius, M. R., & Mayer, K. U. (1998). Diagnose und Prog   
nose in der Soziologie. In J. Friedrichs, M. R. Lepsius, & K. U. Mayer (Hrsg.), 
Die Diagnosefähigkeit der Soziologie (S. 9–31). Opladen: Westdeutscher 
Verlag (Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, Sonder-
heft 38).

Mayer, K. U. (1998). Causality, comparisons and bad practices in empiri-
cal social research: A comment on Stanley Lieberson’s chapter. In H.-P. 
 Blossfeld & G. Prein (Eds.), Rational choice theory and large-scale data 
analysis (pp. 146–157). Boulder, CO: Westview Press.

Mayer, K. U. (1998). German survivors of World War II: The impact on the 
life course of the collective experience of birth cohorts. In U. Gerhardt 
(Ed.), German sociology (Vol. 61, pp. 207–221). New York: The Continuum 
Publishing Company.

Mayer, K. U. (1998). Lebensverlauf. In B. Schäfers & W. Zapf (Hrsg.), Hand-
wörterbuch zur Gesellschaft Deutschlands (S. 438–451). Opladen: Leske + 
Budrich.



25

Mayer, K. U. (1998). James S. Colemans Untersuchungen zum amerikani-
schen Bildungswesen und ihr Verhältnis zu seiner Handlungs- und Gesell-
schaftstheorie. In H.-P. Müller & M. Schmid (Hrsg.), Norm, Herrschaft und 
Vertrauen: Beiträge zu James S. Colemans Grundlagen der Sozialtheorie 
(S. 180–192). Opladen: Westdeutscher Verlag.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1998). Elörelépés a társadalmi mobilitás kuta-
tásában? In R. Peter (Ed.), Társadalmi mobilitás: Hagyományos és új meg-
közelitések (pp. 154–166). Budapest: Új Mandátum Könyvkiadó.

Blossfeld, H., & Mayer, K. U. (1997). Berufsstruktureller Wandel und sozi-
ale Ungleichheit: Entsteht in der Bundesrepublik Deutschland ein neues 
Dienstleistungsproletariat? In J. Friedrichs, K. U. Mayer, & W. Schluchter 
(Hrsg.), Soziologische Theorie und Empirie (S. 235–260). Opladen: West-
deutscher Verlag.

Mayer, K. U. (1997). Notes on a comparative political economy of life 
courses. In L. Mjoeset, F. Engelstad, G. Brochmann, R. Kalleberg, & A. Leira 
(Eds.), Comparative social research (Vol. 16, pp. 203–226). Greenwich, CT: 
JAI Press.

Mayer, K. U., Solga, H., & Diewald, M. (1997). Kontinuitäten und Brüche 
in den Erwerbs- und Berufsverläufen nach der deutschen Vereinigung. In 
D. Beer, C. Brinkmann, A. Deeke, & S. Schenk (Hrsg.), Der ostdeutsche Ar-
beitsmarkt in Gesamtdeutschland: Angleichung oder Auseinanderdriften? 
(S. 73–113). Opladen: Leske + Budrich (Transformationsprozesse 21).

Baltes, P. B., Mayer, K. U., Helmchen, H., & Steinhagen-Thiessen, E. (1996). 
Die Berliner Altersstudie (BASE): Überblick und Einführung. In K. U. Mayer 
& P. B. Baltes (Hrsg.), Die Berliner Altersstudie (S. 21–54). Berlin: Akademie 
Verlag (Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften, Interdis-
ziplinäre Arbeitsgruppen, Forschungsberichte 3).

Maas, I., Borchelt, M., & Mayer, K. U. (1996). Kohortenschicksale der 
 Berliner Alten. In K. U. Mayer & P. B. Baltes (Hrsg.), Die Berliner Altersstu-
die (S.  09–134). Berlin: Akademie Verlag (Berlin-Brandenburgische Aka-



26

demie der Wissenschaften, Interdisziplinäre Arbeitsgruppen, Forschungs-
berichte 3).

Mayer, K. U. (1996). Ausbildungswege und Berufskarrieren. In Forschung 
im Dienst von Praxis und Politik: Festveranstaltung zum 25jährigen Beste-
hen des Bundesinstituts für Berufsbildung am 7. und 8. September 1995 
(S. 113–145). Bielefeld: Bertelsmann.

Mayer, K. U. (1996). Education and work in an ageing population. In A. 
Burgen (Ed.), Goals and purposes of higher education in the 21st century 
(pp. 69–95). London: Kingsley (Higher Education Policy Series 32).

Mayer, K. U. (1996). Familie im Wandel in Ost und West am Beispiel 
Deutschlands. In W. Edelstein, K. Kreppner, & D. Sturzbecher (Hrsg.), Fa-
milie und Kindheit im Wandel (S. 13–29). Potsdam: Verlag für Berlin-Bran-
denburg (Ergebnisse der Jugend- und Sozialisationsforschung 2).

Mayer, K. U. (1996). Lebensverläufe und gesellschaftlicher Wandel: Eine 
Theoriekritik und eine Analyse zum Zusammenhang von Bildungs- und 
Geburtenentwicklung. In J. Behrens & W. Voges (Hrsg.), Kritische Übergän-
ge: Statuspassagen und  ozialpolitische Institutionalisierung (S. 43–72). 
Frankfurt a. M.: Campus (Schriften des Zentrums für Sozialpolitik 4).

Mayer, K. U. (1996). Lebensverläufe und Transformation in Ostdeutschland: 
Eine Zwischenbilanz. In M. Diewald & K. U. Mayer (Hrsg.), Zwischenbilanz 
der Wiedervereinigung: Strukturwandel und Mobilität im Transformations-
prozeß (S. 329–345). Leverkusen: Leske + Budrich (Reihe Sozialstruktur-
analyse 8).

Mayer, K. U. (1996). Passaggio al post-comunismo: La trasformazione eco-
nomica della Germania orientale. In C. Mongardini (Ed.), Teoria sociologica 
e stratificazione sociale: Volume in memoria di Paolo Ammassari (pp. 161–
186). Roma: La Nuova Italia Scientifica.

Mayer, K. U., & Baltes, P. B. (1996). Vorwort. In K. U. Mayer & P. B.  Baltes 
(Hrsg.), Die Berliner Altersstudie (S. 7–16). Berlin: Akademie Verlag 



27

( Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften, Interdisziplinäre 
Arbeitsgruppen, Forschungsberichte 3).

Mayer, K. U., Baltes, P. B., Baltes, M. M., & Borchelt, M. (1996). Wissen 
über das Alter(n): Eine Zwischenbilanz der Berliner Altersstudie. In K. U. 
Mayer & P. B. Baltes (Hrsg.), Die Berliner Altersstudie (S. 599–634). Berlin: 
Akademie Verlag (Berlin-Brandenburgische Akademie der Wissenschaften, 
Interdisziplinäre Arbeitsgruppen, Forschungsberichte 3).

Mayer, K. U., & Wagner, M. (1996). Lebenslagen und soziale Ungleichheit 
im hohen Alter. In K. U. Mayer & P. B. Baltes (Hrsg.), Die Berliner Altersstu-
die (S. 251–275). Berlin: Akademie Verlag (Berlin-Brandenburgische Aka-
demie der Wissenschaften, Interdisziplinäre Arbeitsgruppen, Forschungs-
berichte 3).

Huinink, J., & Mayer, K. U. (1995). Gender, social inequality, and fami-
ly formation in West Germany. In K. Oppenheim Mason & A.-M. Jensen 
(Eds.), Gender and family change in industrialized countries (pp. 168–199). 
Oxford: Clarendon Press.

Huinink, J., Mayer, K. U., & Trappe, H. (1995). Staatliche Lenkung und in-
dividuelle Karrierechancen: Bildungs- und Berufsverläufe. In J. Huinink, 
K. U. Mayer, M. Diewald, H. Solga, A. Sørensen, & H. Trappe, Kollektiv 
und Eigensinn: Lebensverläufe in der DDR und danach (S. 89–143). Berlin: 
Akademie Verlag.

Mayer, K. U. (1995). Das duale System der beruflichen Ausbildung: Ultra-
stabilität oder Auflösung? In E.-H. Hoff & E. Lappe (Hrsg.), Verantwortung 
im Arbeitsleben (S. 89–98). Heidelberg: Asanger.

Mayer, K. U. (1995). Gesellschaftlicher Wandel, Kohortenungleichheit 
und Lebensverläufe. In P. A. Berger & P. Sopp (Hrsg.), Sozialstruktur und 
 Lebenslauf (S. 27–47). Opladen: Leske + Budrich (Reihe Sozialstruktur-
analyse 5).

Mayer, K. U. (1995). Kollektiv oder Eigensinn? Der Beitrag der Lebens-
verlaufsforschung zur theoretischen Deutung der DDR-Gesellschaft. In J. 



28

 Huinink, K. U. Mayer, M. Diewald, H. Solga, A. Sørensen, & H. Trappe, Kol-
lektiv und Eigensinn: Lebensverläufe in der DDR und danach (S. 349–373). 
Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U., & Huinink, J. (1995). Einleitung. In J. Huinink, K. U. Mayer, 
M. Diewald, H. Solga, A. Sørensen, & H. Trappe, Kollektiv und Eigensinn: 
Lebensverläufe in der DDR und danach (S. 7–23). Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U. (1994). Bildung und Arbeit in einer alternden Bevölkerung. 
In P. B. Baltes, J. Mittelstraß, & U. M. Staudinger (Hrsg.), Alter und Altern: 
Ein interdisziplinärer Studientext zur Gerontologie (S. 518–543). Berlin: de 
Gruyter.

Mayer, K. U. (1994). The postponed generation: Economic, political, so-
cial and cultural determinants of changes in life course regimes. In H. 
A. Becker & P. L. J. Hermkens (Eds.), Solidarity of generations: Demogra-
phic, economic and social change, and its consequences (Vol. 1, pp. 47–69). 
Amsterdam: Thesis Publishers.

Mayer, K. U. (1994). Vereinigung soziologisch: Die soziale Ordnung der 
DDR und ihre Folgen. In H. Peisert & W. Zapf (Hrsg.), Gesellschaft, Demo-
kratie und Lebenschancen: Festschrift für Ralf Dahrendorf (S. 267–290). 
Stuttgart: Deutsche Verlagsanstalt.

Mayer, K. U. (1994). Wiedervereinigung, soziale Kontrolle und Generatio-
nen: Elemente einer Transformationstheorie. In L. Bertels (Hrsg.), Gesell-
schaft, Stadt und Lebensverläufe im Umbruch (S. 49–66). Bad Bentheim: 
Gildehaus Verlag Metta Metten.

Mayer, K. U., Baltes, P. B., Gerok, W., & Häfner, H. (1994). Gesellschaft, 
 Politik und Altern. In P. B. Baltes, J. Mittelstraß, & U. M. Staudinger 
(Hrsg.),  Alter und Altern: Ein interdisziplinärer Studientext zur Gerontolo-
gie (S. 721–757). Berlin: de Gruyter.

Mayer, K. U., & Huinink, J. (1994). Lebensverläufe und gesellschaftlicher 
Wandel: Von der Kohortenanalyse zur Lebensverlaufsanalyse. In Deutsche 



29

Forschungsgesellschaft (Hrsg.), Mikroanalytische Grundlagen der Gesell-
schaftspolitik (Bd. 1, S. 92–111). Berlin: Akademie Verlag.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1994). Individualisierung und Standardisierung 
im Strukturwandel der Moderne: Lebensverläufe im Wohlfahrtsstaat. In U. 
Beck & E. Beck-Gernsheim (Hrsg.), Riskante Freiheiten: Individualisierung 
in modernen Gesellschaften (S. 265–295). Frankfurt a. M.: Suhrkamp (Edi-
tion Suhrkamp 1816).

Blossfeld, H., Giannelli, G., & Mayer, K. U. (1993). Is there a new service 
proletariat? The tertiary sector and social inequality in Germany. In G. 
Esping-Andersen (Ed.), Changing classes (pp. 109–135). London: Sage 
(Sage Studies in International Sociology 45).

Huinink, J., & Mayer, K. U. (1993). Lebensverläufe im Wandel der DDR-
Gesellschaft. In H. Joas & M. Kohli (Hrsg.), Der Zusammenbruch der DDR 
(S. 151–171). Frankfurt a. M.: Suhrkamp.

Mayer, K. U. (1993). Wiedervereinigung, soziale Kontrolle und Genera-
tionen: Elemente einer Transformationstheorie. In Gesellschaft, Stadt und 
Lebensverläufe im Umbruch (S. 37–54). Hagen: FernUniversität (Studien-
briefe: FernUniversität Hagen 12).

Mayer, K. U. (1993). The German experience in longitudinal population 
studies. In J. Bynner (Ed.), The use of longitudinal cohort studies in the 
policy process: An Anglo-German perspective (pp. 7–11). London: Anglo-
German Foundation for the Study of Industrial Society.

Mayer, K. U. (1993). Gesellschaftlicher Wandel, Kohortenungleichheit und 
Lebensverläufe. In L. Montada (Hrsg.), Bericht über den 38. Kongreß der 
Deutschen Gesellschaft für Psychologie in Trier 1992 (Bd. 2, S. 73–92). 
Göttingen: Hogrefe.

Mayer, K. U. (1992). Bildung und Arbeit in einer alternden Bevölkerung. In 
P. B. Baltes & J. Mittelstraß (Hrsg.), Zukunft des Alterns und gesellschaft-
liche Entwicklung (S. 518–543). Berlin: de Gruyter (Akademie der Wissen-
schaften zu Berlin, Forschungsbericht 5).



30

Mayer, K. U. (1992). Generationsdynamik in der wissenschaftlichen For-
schung: Personen, Organisationen und Programme. In K. U. Mayer (Hrsg.), 
Generationsdynamik in der Forschung (S. 9–31). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U., Baltes, P. B., Gerok, W., & Häfner, H. (1992). Gesellschaft, 
Politik und Altern. In P. B. Baltes & J. Mittelstraß (Hrsg.), Zukunft des Al-
terns und gesellschaftliche Entwicklung (S. 721–757). Berlin: de Gruyter 
(Akademie der Wissenschaften zu Berlin, Forschungsbericht 5).

Mayer, K. U., Kraus, V., & Schmidt, P. (1992). Opportunity and inequality: 
Exploratory analyses of the structure of attitudes toward stratification in 
West Germany. In F. C. Turner (Ed.), Social mobility and political attitudes: 
Comparative perspectives (pp. 51–78). New Brunswick: Transaction Pub-
lishers.

Mittelstraß, J., Baltes, P. B., Gerok, W., & Häfner, H. (1992). Wissenschaft 
und Altern. In P. B. Baltes & J. Mittelstraß (Hrsg.), Zukunft des Alterns und 
gesellschaftliche Entwicklung (S. 695–720). Berlin: de Gruyter (Akademie 
der Wissenschaften zu Berlin, Forschungsbericht 5).

Blossfeld, H., Hamerle, A., & Mayer, K. U. (1991). Event-history models in 
social mobility research. In D. Magnusson, L. R. Bergman, G. Rudinger, & 
B. Törestad (Eds.), Problems and methods in longitudinal research: Stability 
and change (pp. 212–235). Cambridge, UK: Cambridge University Press 
(European Network on Longitudinal Studies on Individual Development 5).

Mayer, K. U. (1991). Berufliche Mobilität von Frauen in der Bundesrepublik 
Deutschland. In K. U. Mayer, J. Allmendinger, & J. Huinink (Hrsg.), Vom Re-
gen in die Traufe: Frauen zwischen Beruf und Familie (S. 57–90). Frankfurt 
a. M.: Campus.

Mayer, K. U. (1991). Life courses in the welfare state. In W. R. Heinz (Ed.), 
Theoretical advances in life course research (pp. 171–186). Weinheim: 
Deutscher Studien Verlag (Status Passages and the Life Course 1).

Mayer, K. U. (1991). Soziale Ungleichheit und die Differenzierung von Le-
bensverläufen. In W. Zapf (Hrsg.), Die Modernisierung moderner Gesell-



31

schaften: Verhandlungen des 25. Deutschen Soziologentages in Frankfurt 
am Main 1990 (Bd. 1, S. 667–687). Opladen: Westdeutscher Verlag.

Mayer, K. U. (1991). Soziale Ungleichheit und Lebensverläufe: Notizen zur 
Inkorporation der DDR in die Bundesrepublik und ihre Folgen. In B. Giesen 
& C. Leggewie (Hrsg.), Experiment Vereinigung: Ein sozialer Großversuch 
(S. 87–99). Berlin: rotbuch.

Mayer, K. U. (1991). Vom Regen in die Traufe: Frauen zwischen Beruf und 
Familie. Einleitung. In K. U. Mayer, J. Allmendinger, & J. Huinink (Hrsg.), 
Vom Regen in die Traufe: Frauen zwischen Beruf und Familie (S. VII–XXI). 
Frankfurt a. M.: Campus.

Leschinsky, A., & Mayer, K. U. (1990). Comprehensive schools and inequali-
ty of opportunity in the Federal Republic of Germany. In A. Leschinsky & K. 
U. Mayer (Eds.), The comprehensive school experiment revisited: Evidence 
from Western Europe (pp. 13–37). Frankfurt a. M.: Lang (Komparatistische 
Bibliothek 2).

Mayer, K. U. (1990). Lebensverläufe und sozialer Wandel: Anmerkungen 
zu einem Forschungsprogramm. In K. U. Mayer (Hrsg.), Lebensverläufe und 
sozialer Wandel (S. 7–21). Opladen: Westdeutscher Verlag (Kölner Zeit-
schrift für Soziologie und Sozialpsychologie, Sonderheft 31).

Mayer, K. U. (1990). Theory, rhetoric and research: John Goldthorpe’s ten-
nis player view of society and sociology. In J. Clark, C. Modgil, & S. Modgil 
(Eds.), John H. Goldthorpe (pp. 361–370). London: Falmer Press (Consensus 
and Controversy: Sociology Series 3).

Mayer, K. U., & Blossfeld, H. (1990). Die gesellschaftliche Konstruktion 
sozialer Ungleichheit im Lebensverlauf. In P. A. Berger & S. Hradil (Hrsg.), 
Lebenslagen, Lebensläufe, Lebensstile (S. 297–318). Göttingen: Schwartz 
(Soziale Welt, Sonderband 7).

Mayer, K. U., & Huinink, J. (1990). Age, period, and cohort in the study 
of the life course: A comparison of classical A-P-C-analysis with event 
history analysis or farewell to Lexis? In D. Magnusson & L. R. Bergman 



32

(Eds.), Data quality in longitudinal research (pp. 211–232). Cambridge, UK: 
Cambridge University Press.

Mayer, K. U., & Huinink, J. (1990). Alters-, Perioden- und Kohorteneffek-
te in der Analyse von Lebensverläufen oder: Lexis ade? In K. U. Mayer 
(Hrsg.), Lebensverläufe und sozialer Wandel (S. 442–459). Opladen: West-
deutscher Verlag (Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 
Sonderheft 31).

Mayer, K. U., & Tuma, N. B. (1990). Life course research and event history 
analysis: An overview. In K. U. Mayer & N. B. Tuma (Eds.), Event history 
analysis in life course research (pp. 3–20). Madison, WI: University of Wis-
consin Press.

Featherman, D. L., Selbee, L. K., & Mayer, K. U. (1989). Social class and 
the structuring of the life course in Norway and West Germany. In D. I. 
Kertzer & K. W. Schaie (Eds.), Age structuring in comparative perspective 
(pp. 55–93). Hillsdale, NJ: Erlbaum.

Huinink, J., Mayer, K. U., & Wagner, M. (1989). Ehe und Familie im Wandel 
der Nachkriegszeit: Ein kritischer Beitrag zur aktuellen Diskussion. In Kul-
tur und Gesellschaft: Gemeinsamer Kongress der Deutschen, der Österrei-
chischen und der Schweizerischen Gesellschaft für Soziologie, Zürich 1988 
(Bd. 2, S. 66–68). Zürich: Seismo.

Mayer, K. U. (1989). Das Altern der Gesellschaft: Theorie- und methoden-
kritische Anmerkungen. In M. M. Baltes, M. Kohli, & K. Sames (Hrsg.), Er-
folgreiches Altern: Bedingungen und Variationen (S. 67–74). Bern: Huber.

Mayer, K. U. (1989). Bevölkerungswissenschaft und Soziologie. In R. 
 Mackensen, L. Thill-Thouet, & U. Stark (Hrsg.), Bevölkerungsentwicklung 
und Bevölkerungstheorie in Geschichte und Gegenwart (S. 255–280). 
Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U. (1989). Die Mikrodatenstrategie des Sonderforschungsbe-
reichs 3 „Mikroanalytische Grundlagen der Gesellschaftspolitik”. In G. 
Wagner, N. Ott, & H.-J. Hoffmann-Nowotny (Hrsg.), Familienbildung und 



33

Erwerbstätigkeit im demographischen Wandel: Procceedings der 23. Arbeits-
tagung der Deutschen Gesellschaft für Bevölkerungswissenschaft am 28. 
Februar – 3. März 1989 in Bad Homburg v.d.H. (S. 47–60). Berlin:  Springer.

Mayer, K. U. (1989). Sozialindikatoren. In Görres-Gesellschaft (Hrsg.), 
Staatslexikon: Recht, Wirtschaft, Gesellschaft (Bd. 5, S. 2–3). Freiburg i.B.: 
Herder.

Mayer, K. U., Featherman, D. L., Selbee, L. K., & Colbjoernsen, T. (1989). 
Class mobility during the working life: A comparison of Germany and Nor-
way. In M. L. Kohn (Ed.), Cross-national research in sociology (pp. 218–
239). Newbury Park, CA: Sage.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1989). Lebensverläufe im Wohlfahrtsstaat. In A. 
Weymann (Hrsg.), Handlungsspielräume: Untersuchungen zur Individuali-
sierung und Institutionalisierung von Lebensläufen in der Moderne (S. 41–
60). Stuttgart: Enke (Der Mensch als soziales und personales Wesen 9).

Mayer, K. U., & Schwarz, K. (1989). The process of leaving the parental 
home: Some German data. In E. Grebenik, C. Höhn, & R. Mackensen (Eds.), 
Later phases of the family cycle: Demographic aspects (pp. 145–163). Ox-
ford: Clarendon Press.

Mayer, K. U., & Wagner, M. (1989). Wann verlassen Kinder das Elternhaus? 
Hypothesen zu den Geburtenjahrgängen 1929–31, 1939–41, 1949–51. In 
A. Herlth & K. P. Strohmeier (Hrsg.), Lebenslauf und Familienentwicklung 
(S. 17–37). Opladen: Leske + Budrich (Biographie und Gesellschaft 7).

Mayer, K. U., Wagner, G., & Featherman, D. L. (1989). Methodological pro-
blems in cross-national research on retirement. In D. I. Kertzer & K. W. 
Schaie (Eds.), Age structuring in comparative perspective (pp. 263–267). 
Hillsdale, NJ: Erlbaum.

Mayer, K. U. (1988). German survivors of World War II: The impact on the 
life course of the collective experience of birth cohorts. In M. W. Riley, B. J. 
Huber, & B. B. Hess (Eds.), Social structures and human lives (pp. 229–246). 
Newbury Park, CA: Sage (Social Change and the Life Course 1).



34

Mayer, K. U. (1988). Gesellschaftsstruktur und Lebensverlauf. In K. U. 
 Mayer, U. Schimank, & W. Schumm (Hrsg.), Biographie oder Lebenslauf? 
Über die Tauglichkeit zweier Konzepte, Kurseinheit 1 (S. 21–44). Hagen: 
FernUniversität.

Mayer, K. U. (1988). Soziale Schichtung. In Görres-Gesellschaft (Hrsg.), 
Staatslexikon: Recht, Wirtschaft, Gesellschaft (Bd. 4, S. 1270–1274). Frei-
burg i.B.: Herder.

Mayer, K. U. (1987). Lebenslaufforschung. In W. Voges (Hrsg.), Methoden 
der Biographie- und Lebenslaufforschung (S. 51–73). Opladen: Leske + 
Budrich (Biographie und Gesellschaft 1).

Mayer, K. U. (1987). Soziale Mobilität. In Görres-Gesellschaft (Hrsg.), 
Staatslexikon: Recht, Wirtschaft, Gesellschaft (Bd. 3, S. 1191–1195). Frei-
burg i.B.: Herder.

Mayer, K. U. (1987). Zum Verhältnis von Theorie und empirischer Forschung 
zur sozialen Ungleichheit. In B. Giesen & H. Haferkamp (Hrsg.), Soziologie 
der sozialen Ungleichheit (S. 370–392). Opladen: Westdeutscher Verlag.

Mayer, K. U. (1986). Social inequality and societal differentitation: A note 
on changing status criteria. In H. Strasser & R. W. Hodge (Eds.), Status 
inconsistency in modern societies: Proceedings of a conference on “New 
differentiations of status structures? On the viability of the concept of sta-
tus inconsistency in contemporary society”, Duisburg, FRG, May 7–9,1985  
(pp. 510–522). Duisburg: Verlag der Sozialwissenschaftlichen Kooperative 
(Sozialwissenschaftliche Schriften 33).

Mayer, K. U., & Müller, W. (1986). The state and the structure of the life 
course. In A. B. Sørensen, F. E. Weinert, & L. R. Sherrod (Eds.), Human 
devel opment and the life course: Multidisciplinary perspectives (pp. 217–
245). Hillsdale, NJ: Erlbaum.

Mayer, K. U., & Wagner, M. (1986). Der Auszug von Kindern aus dem elter-
lichen Haushalt: Ein Erklärungsmodell für die Geburtsjahrgänge 1929–31, 



35

1939–41 und 1949–51. In K. F. Zimmermann (Hrsg.), Demographische Pro-
bleme der Haushaltsökonomie (S. 2–42). Bochum: Brockmeyer.

Mayer, K. U. (1984). Zur Einführung: Die Allgemeine Bevölkerungsumfrage 
der Sozialwissenschaften als eine Mehrthemen-Wiederholungsbefragung. 
In K. U. Mayer & P. Schmidt (Hrsg.), Allgemeine Bevölkerungsumfrage der 
Sozialwissenschaften: Beiträge zu methodischen Problemen des ALLBUS 
1980 (S. 11–25). Frankfurt a. M.: Campus (Monographien sozialwissen-
schaftliche Methoden 5).

Mayer, K. U., & Papastefanou, G. (1983). Arbeitseinkommen im Lebensver-
lauf: Probleme der retrospektiven Erfassung und empirische Materialien. 
In W. Schmähl (Hrsg.), Ansätze der Lebenseinkommensanalyse (S. 101–
122). Tübingen: Mohr.

Mayer, K. U. (1981). Gesellschaftlicher Wandel und soziale Struktur des 
Lebensverlaufs. In J. Matthes (Hrsg.), Lebenswelt und soziale Probleme: 
Verhandlungen des 20. Deutschen Soziologentages zu Bremen (S. 492–
501). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U. (1981). Soziale Ungleichheit. In M. Greiffenhagen, S. 
 Greiffenhagen, & R. Prätorius (Hrsg.), Handwörterbuch zur politischen 
Kultur der Bundesrepublik Deutschland: Ein Lehr- und Nachschlagewerk 
(S. 452–455). Opladen: Westdeutscher Verlag (Studienbücher zur Sozial-
wissenschaft 45).

Mayer, K. U. (1980). Berufsstruktur und Mobilitätsprozess: Probleme 
des internationalen Vergleichs objektiver Indikatoren zwischen England/ 
Wales und der Bundesrepublik. In H.-J. Hoffmann-Nowotny (Hrsg.), Sozi-
ale Indikatoren im internationalen Vergleich (S. 97–134). Frankfurt a. M.: 
Campus (Soziale Indikatoren 7).

Mayer, K. U. (1980). Sozialhistorische Materialien zum Verhältnis von Bil-
dungs- und Beschäftigungssystem bei Frauen (1). In Bildungsexpansion 
und betriebliche Beschäftigungspolitik: Aktuelle Entwicklungstendenzen 
im Vermittlungszusammenhang von Bildung und Beschäftigung. Beiträge 



36

zum 19. Deutschen Soziologentag Berlin 1979 (S. 60–79). Frankfurt a. M.: 
Campus.

Mayer, K. U. (1980). Struktur und Wandel der politischen Eliten in der 
Bundesrepublik. In R. Lasserre, W. Neumann, & R. Picht (Hrsg.), Deutsch-
land – Frankreich: Bausteine zum Systemvergleich (Bd. 1, S. 165–195). 
Stuttgart: Bleicher Verlag.

Mayer, K. U. (1979). Berufliche Tätigkeit, berufliche Stellung und beruf-
licher Status: Empirische Vergleiche zum Klassifikationsproblem. In F. U. 
Pappi (Hrsg.), Sozialstrukturanalysen mit Umfragedaten: Probleme der 
standardisierten Erfassung von Hintergrundsmerkmalen in allgemeinen 
Bevölkerungsumfragen (S. 79–123). Königstein/Ts: Athenäum (Monogra-
phien Sozialwissenschaftliche Methoden 2).

Mayer, K. U. (1979). Class formation and social reproduction. In J.  Berting, 
F. Geyer, & R. Jurkovich (Eds.), Problems in international comparative 
research in the social sciences: Papers from a symposium on the Theory 
and Methods of International Comparative Research in the Social Scienes 
(pp. 37–56). Oxford: Pergamon Press.

Mayer, K. U. (1979). Soziale Schichtung. In E. Ballerstedt & W. Glatzer, 
unter Mitwirkung von K. U. Mayer & W. Zapf, Soziologischer Almanach: 
Handbuch gesellschaftlicher Daten und Indikatoren (3. Aufl., völlig neu 
 bearb. von H. Cremer-Schäfer & E. Wiegand, S. 247–254). Frankfurt a. M.: 
Campus (SPES 5).

Mayer, K. U. (1979). Vertikale Mobilität. In E. Ballerstedt & W. Glatzer, 
unter Mitwirkung von K. U. Mayer & W. Zapf, Soziologischer Almanach: 
Handbuch gesellschaftlicher Daten und Indikatoren (3. Aufl., völlig neu 
bearb. von H. Cremer-Schäfer & E. Wiegand, S. 305–311). Frankfurt a. M.: 
Campus (SPES 5).

Mayer, K. U., & Müller, W. (1978). Trendanalyse in der Mobilitätsforschung. 
In H. Kaelble (Hrsg.), Geschichte der sozialen Mobilität seit der industriel-
len Revolution (S. 35–59). Königstein/Ts.: Verlagsgruppe Athenäum, Hain, 
Scriptor, Hanstein (Neue wissenschaftliche Bibliothek 101).



37

Mayer, K. U. (1977). Gesellschaftliche Entwicklung, Gesellschaftspolitik 
und soziale Ungleichhheit. In W. Zapf (Hrsg.), Probleme der Modernisie-
rungspolitik (S. 206–220). Meisenheim am Glan: Hain (Mannheimer sozi-
alwissenschaftliche Studien 14).

Mayer, K. U. (1977). Soziale Ungleichheit und Mobilität: Ansätze zu ei-
nem Systen sozialer Indikatoren. In W. Zapf (Hrsg.), Lebensbedingungen in 
der Bundesrepublik: Sozialer Wandel und Wohlfahrtsentwicklung (S. 149–
208). Frankfurt a. M.: Campus (SPES 10).

Mayer, K. U. (1977). Statushierarchie und Heiratsmarkt: Empirische Ana-
lysen zur Struktur des Schichtungssystems in der Bundesrepublik und zur 
Ableitung einer Skala des sozialen Status. In J. Handl, K. U. Mayer, & W. 
Müller (Hrsg.), Klassenlagen und Sozialstruktur: Empirische Untersuchun-
gen für die Bundesrepublik Deutschland (S. 155–232). Frankfurt a. M.: 
Campus (SPES 9).

Mayer, K. U. (1977). Wandel im Beschäftigungssystem, soziale Mobilität 
und berufliche Flexibilität. In D. Mertens & M. Kaiser (Hrsg.), Berufliche 
Flexibilitätsforschung in der Diskussion (S. 235–267). Nürnberg: Institut 
für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (Beiträge zur Arbeitsmarkt- und 
Berufsforschung 30, 2).

Mayer, K. U., & Müller, W. (1976). Soziale Ungleichheit, Prozesse der Sta-
tuszuweisung und Legitimitätsglaube. In K. H. Hörning (Hrsg.), Soziale 
Ungleichheit: Strukturen und Prozesse sozialer Schichtung (S. 108–134). 
Darmstadt: Luchterhand.

Mayer, K. U., & Müller, W. (1976). Soziale Ungleichheit und Prozesse der 
Statuszuweisung. In M. R. Lepsius (Hrsg.), Zwischenbilanz der Soziologie: 
Verhandlungen des 17. Deutschen Soziologentages (S. 243–257). Stutt-
gart: Enke.

Mayer, K. U. (1975). Soziale Mobilität. In E. R. Wiehn & K. U. Mayer (Hrsg.), 
Soziale Schichtung und Mobilität: Eine kritische Einführung (S. 122–160). 
München: Beck (Beck’sche Schwarze Reihe 132).



38

Mayer, K. U. (1975). Soziale Schichtung. In E. Ballerstedt & W. Glatzer, 
unter Mitwirkung von K. U. Mayer & W. Zapf, Soziologischer Almanach: 
Handbuch gesellschaftspolitischer Daten und Indikatoren für die Bun-
desrepublik Deutschland (S. 364–376). Frankfurt a. M.: Herder & Herder 
(SPES 5).

Mayer, K. U. (1975). Vertikale Mobilität. In E. Ballerstedt & W. Glatzer, 
unter Mitwirkung von K. U. Mayer & W. Zapf, Soziologischer Almanach: 
Handbuch gesellschaftspolitischer Daten und Indikatoren für die Bun-
desrepublik Deutschland (S. 415–427). Frankfurt a. M.: Herder & Herder 
(SPES 5).

Mayer, K. U., & Müller, W. (1975). Progress in social mobility research? 
In A. P. M. Coxon & C. L. Jones (Eds.), Social mobility: Selected readings 
(pp. 169–182). London: Penguin.

Mayer, K. U. (1973). Dimensions of mobility space: Some subjective as-
pects of career mobility. In W. Müller & K. U. Mayer (Eds.), Social stratifi-
cation and career mobility: Papers of the international workshop on career 
mobility, Konstanz, 1971 (pp. 87–115). Paris: Mouton (Publications of the 
International Social Science Council 16).

Mayer, K. U., & Müller, W. (1973). Roles, status. and careers. In I. S. Associ-
ation (Ed.), Transactions of the seventh world congress of sociology (Vol. 4). 
Sofia: Hemus.

Müller, W., & Mayer, K. U. (1973). Introduction. In W. Müller & K. U. Mayer 
(Eds.), Social stratification and career mobility: Papers of the internatio-
nal workshop on career mobility, Konstanz, 1971 (pp. 7–15). Paris: Mouton 
(Publications of the International Social Science Council 16).



39

Sonstige Publikationen

Mayer, K. U. (2014). Aufnahmefeier des Leibniz-Instituts für Interaktive 
Materialien, Aachen: Rede von Karl Ulrich Mayer, Präsident der Leibniz- 
Gemeinschaft, 20. Januar 2014. Berlin: Leibniz-Gemeinschaft. [http://
www.leibniz-gemeinschaft.de/fileadmin/user_upload/downloads/Praesi-
dent/Forschungspolitik/Karl_Ulrich_Mayer_Grusswort_DWI.pdf]

Mayer, K. U. (2014). Repräsentation oder die Kunst des Möglichen: Rede 
anlässlich des Wechsels im Amt des Präsidenten, 26. Juni 2014. Berlin: 
Leibniz-Gemeinschaft. [http://www.leibniz-gemeinschaft.de/fileadmin/
user_upload/downloads/Praesident/Rede_Amtswechsel.pdf] 

Mayer, K. U. (2013). Fachliche Vielfalt und Transdisziplinarität in der Leib-
niz-Gemeinschaft: Festrede anlässlich der Jahrestagung der Leibniz-Ge-
meinschaft, Berlin 28.11.2013. Berlin: Leibniz-Gemeinschaft. [http://www.
leibniz-gemeinschaft.de/fileadmin/user_upload/downloads/Veranstaltun-
gen/Festrede_KUM_2013.pdf] 

Mayer, K. U. (2013). From Max Weber‘s „Science as a Vocation (1917)“ to 
„Horizon 2020“. San Domenico di Fiesole (FI): European University Insti-
tute (Max Weber Lecture 2013/06).

Mayer, K. U. (2013). Leistung durch Eigenständigkeit: Auszüge der Rede 
von Leibniz-Präsident Karl Ulrich Mayer bei der Festversammlung der 
Leibniz-Gemeinschaft am 29. November 2012. Leibniz-Journal, 1, 42–45.

Mayer, K. U. (2013, November 20). Life scientific: Horizon 2020 is a po-
licy instrument. Where does this leave the scientists? Science|Business. 
[http://www.sciencebusiness.net/news/76343/Life-Scientific-Horizon-
2020-is-a-policy-instrument.-Where-does-this-leave-the-scientists]

Mayer, K. U. (2013). Perspektiven der Leibniz-Gemeinschaft. Leibniz-Jour-
nal, 3, 4–6.

Mayer, K. U. (2012). Bundes-Geld: Karl Ulrich Mayer zur geplanten Grund-
gesetzänderung. Leibniz-Journal, 2, 7.



40

Mayer, K. U. (2012). Geleitwort. In P. Buhr & M. Feldhaus (Hrsg.), Die 
notwendige Vielfalt von Familie und Partnerschaft (S. 9–17). Würzburg: 
 Ergon-Verlag (Familie und Gesellschaft 29).

Mayer, K. U. (2012, August 2). Leibniz auf dem Campus? Mit Fraunhofer, 
Max-Planck, Helmholtz und Leibniz: Zum Verhältnis universitärer und au-
ßeruniversitärer Forschung nach der Exzellenzinitiative. Frankfurter Allge-
meine Zeitung, 6.

Mayer, K. U. (2012). Leibniz steckt Positionen ab: Schwerpunktbildung für 
eine Zukunft durch Forschung. Leibniz-Journal, 2, 9.

Mayer, K. U. (2012). Realistisch und ehrgeizig: Perspektiven der Chancen-
gleichheit von Frauen und Männern in der Leibniz-Gemeinschaft. Leibniz-
Journal, 3, 9.

Mayer, K. U. (2011). 50 : 50 oder 70 : 30? Zur Chancengleichheit in der For-
schungsförderung. Leibniz-Journal, 3, 14–15.

Mayer, K. U. (2011). Die Leibniz-Gemeinschaft: Herkunft und Perspektiven. 
Leibniz-Journal Extra, 4–9.

Mayer, K. U. (2011). Qualität und Relevanz: Auszug aus der Festrede von 
Leibniz-Präsident Karl Ulrich Mayer. Leibniz-Journal, 4, 18–19.

Mayer, K. U. (2010, September 28). East German scientists faced opportu-
nities and disappointment during reunification [Radiobeitrag mit Interview 
im Auslandsdienst der Deutschen Welle DW-World. Transkript mit histori-
schen Institutsbildern]. [http://www.dw.de/east-german-scientists-faced-
opportunities-and-disappointment-during-reunification/a-6051868] 

Mayer, K. U. (2010). Gelungene Integration. Physik-Journal, 9, 3.

Mayer, K. U. (2010). Wir brauchen faire Wettbewerbsbedingungen. Leib-
niz-Journal, 2, 18–19.



41

Mayer, K. U. (2010). Wissensvermittlung im Radio [Gastkommentar im Pro-
grammheft des Deutschlandfunks]. [http://www.leibniz-gemeinschaft.de/
fileadmin/user_upload/downloads/Praesident/Wissensvermittlung_im_
Radio-DRadio_Pro_9Mayer10_S14.pdf]

Die Leibnitz-Formel [zum Amtsantritt von Prof. Karl Ulrich Mayer als Leib-
niz-Präsident]. (2010). DUZ Magazin, 7, 33–35.

Mayer, K. U. (2006). [Book Review:] Handbook of the life course. Ed. by 
Jeylan T. Mortimer & Michael J. Shanahan. New York: Kluwer Academic/
Plenum Publishers, 2003. Social Forces, 84, 2363–2365.

Mayer, K. U. (2005). Das wissenschaftliche Werk von Professor Felix 
 Büchel: Eine Würdigung aus Anlass der akademischen Trauerfeier im Max-
Planck-Institut für Bildungsforschung. In Abschied von Felix Büchel: Eine 
Würdigung seines wissenschaftlichen Werkes. Akademische Trauerfeier 
am 5. November 2004 (S. 9–16). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungs-
forschung.

Goedicke, A., Lichtwardt, B., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2004). Dokumenta-
tionshandbuch Ostdeutsche Lebensverläufe im Transformationsprozeß: 
LV-Ost Panel (2 Bde.). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung 
(Materialien aus der Bildungsforschung 75).

Goedicke, A., Lichtwardt, B., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2004). Dokumenta-
tionshandbuch Ostdeutsche Lebensverläufe im Transformationsprozeß: 
LV-Ost 71 (2 Bde.). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung 
(Materialien aus der Bildungsforschung 76).

Goedicke, A., Lichtwardt, B., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2004). Dokumenta-
tionshandbuch Ostdeutsche Lebensverläufe im Transformationsprozeß: 
LV-Ost Nonresponse. Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung 
Materialien aus der Bildungsforschung 77).

Goedicke, A., Matthes, B., Lichtwardt, B., & Mayer, K. U. (Hrsg.). (2004). 
Dokumentationshandbuch Ostdeutsche Lebensverläufe im Transforma-
tionsprozeß: LV-Ost Panel, LV-Ost 71, LV-Ost Nonresponse (CD-ROM). 



42

Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (Materialien aus der 
Bildungsforschung 80).

Hillmert, S., Künster, R., Spengemann, P., & Mayer, K. U. (2004). Projekt 
„Ausbildungs- und Berufsverläufe der Geburtskohorten 1964 und 1971 
in Westdeutschland”: Dokumentation (Bd. 1/Teil 1: Projektüberblick und 
Projektbeschreibung; Bd. 1/Teil 2: Fragebogen; Bd. 1/Teil 3: Variablenliste; 
Bd. 2/Teil 4: Editionshandbuch; Bd. 2/Teil 5: Nachrecherche; Bd. 2/ Teil 
6: Einzelfallentscheidungen; Bd. 2/Teil 7: Vercodung; Bd. 2/Teil 8: Pro-
grammdokumentation; Bd. 3/Teil 9: Infas-Methodenberichte). Berlin: 
Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (Materialien aus der Bildungs-
forschung 78). CD-ROM (Materialien aus der Bildungsforschung 79).

Mayer, K. U. (2004). Life courses and life chances in a comparative perspec-
tive. Mannheim: Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung 
(Mannheimer Vorträge 26).

Mayer, K. U. (2004, November 12). Schatten auf der Elite: Amerikas Spit-
zenunis haben Schwächen, die Deutschland nicht kopieren sollte. Der 
 Tagesspiegel, S. 34.

Mayer, K. U. (2004). Vorwort. In S. Hillmert & K. U. Mayer (Hrsg.), Geboren 
1964 und 1971: Neuere Untersuchungen zu Ausbildungs- und Berufschan-
cen in Westdeutschland (S. 13–15). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwis-
senschaften.

Mayer, K. U. (2004). Yale, Harvard & Co.: Mythos oder Modell für Deutsch-
land? Forschung & Lehre, 10, 538–542.

Mayer, K. U. (2003). Friedrich Edding: 23.6.1909–14.9.2002. In Max-
Planck-Gesellschaft zur Förderung der Wissenschaften (Hrsg.), Jahrbuch 
(S. 105–106). München: Saur.

Mayer, K. U. (2003). Laudatio zur Verleihung des René-König-Lehrbuch-
preises der Deutschen Gesellschaft für Soziologie 2002. In J.  Allmendinger 
(Hrsg.), Entstaatlichung und soziale Sicherheit: Verhandlungen des 



43

31. Kongresses der Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Leipzig 2002 
(Bd. 1, S. 59–60). Opladen: Leske + Budrich.

Mayer, K. U. (2003). PISA und die Soziologie: Bildungschancen und Bil-
dungsergebnisse – Zur Einführung. In J. Allmendinger (Hrsg.), Entstaat-
lichung und soziale Sicherheit: Verhandlungen des 31. Kongresses der 
Deutschen Gesellschaft für Soziologie in Leipzig 2002 (Bd. 2, S. 1027–
1028). Opladen: Leske + Budrich.

Mayer, K. U. (2003). The role of peer review in safeguarding quality in 
research: Introduction. In Science between evaluation and innovation: A 
conference on peer review (pp. 27–32). München: Max-Planck-Gesell-
schaft (Max-Planck-Forum 6).

Mayer, K. U. (2002). In memoriam Erika Brückner (09.09.1927–07.07.2002). 
Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 54, 615–617.

Mayer, K. U. (2002). Mißtrauen im Reformprozeß: Ist das Vertrauen zwischen 
Hochschule und Gesellschaft zerrüttet? Forschung & Lehre, 9, 299–301.

Mayer, K. U. (2002). Schwindendes Vertrauen? Überlegungen zum Verhält-
nis von Hochschule und Gesellschaft. Beiträge zur Hochschulforschung, 
24, 6–17.

Mayer, K. U. (2001). In memoriam Aage B. Sørensen (13.5.1941–18.4.2001). 
Kölner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 53, 612–613.

Mayer, K. U. (2001). Wissenschaft als Beruf oder Karriere? In M. Dörries, 
L. Daston, & M. Hagner (Hrsg.), Wissenschaft zwischen Geld und Geist 
(S. 11–27). Berlin: Max-Planck-Institut für Wissenschaftsgeschichte 
(Max-Planck-Institut für Wissenschaftsgeschichte, Preprint 175).

Mayer, K. U. (2000). Diskussion. In H. Sahner (Hrsg.), Soziologie als ange-
wandte Aufklärung (S. 83). Baden-Baden: Nomos.

Mayer, K. U. (2000). Eher osmotisch als systematisch. Gegenworte, 2000, 
30–33.



44

Mayer, K. U. (2000). Karl Ulrich Mayer: Die Bildungsgesellschaft. Aufstieg 
durch Bildung [Vita, Konzept, Fragebogen, Interview]. In A. Pongs (Hrsg.), 
In welcher Gesellschaft leben wir eigentlich? Gesellschaftskonzepte im 
Vergleich (Bd. 2, S. 193–218). München: Dilemma-Verlag.

Mayer, K. U. (2000). Life courses in the transformation of East Germany. 
Madrid: Centro de Estudios Avanzados en Ciencias Sociales (Working 
 Paper 2000/159). 

Mayer, K. U. (2000). Science planning and research perspectives in Ger-
many: Views from the German Science Council and from the Max Planck 
Institute for Human Development. In Sino-German Centre for Science 
Promotion in Beijing (Ed.), The impact of national goals on basic research: 
Results of a symposium (pp. 36–45). Weinheim: Wiley-VCH.

Mayer, K. U. (2000). Übergänge von der Berufsausbildung in den Arbeits-
markt: Krise oder Stabilität an der zweiten Stelle. In Europäische Kom-
mission, Bundesministerium für Arbeit und Sozialordnung, Institut für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt für Arbeit, Indus-
trie- und Handelskammer zu Berlin (Hrsg.), Fachtagung Jugendarbeitslo-
sigkeit in Metropolen (S. 24–43). Berlin: Industrie- und Handelskammer.

Mayer, K. U. (2000). Vorwort. In D. Bischoff (Hrsg.), Modernisierung durch 
Ausbildung: Innovationen in Studiengängen für den öffentlichen Sektor 
(S. 7–11). Berlin: HITIT-Verlag (Verwaltung, Recht und Gesellschaft 11).

Mayer, K. U. (2000). Die Zukunft von Bildung und Arbeit: Festvortrag. In 
Der Präsident der Universität Trier, Reden an der Universität: Dies acade-
micus 1999 (S. 7–25). Trier: Universität.

Martens, G., Dambrine, C., Grosjean, P., & Mayer, K. U. (1999). The present 
labour market needs for postgraduates: Debate. In A. Frijdal & J. Bartelse 
(Eds.), The future of postgraduate education in Europe: Firenze 17–18 June 
1996 (pp. 31–48). Luxembourg: Office for Official Publications of the Eu-
ropean Communities.



45

Mayer, K. U. (1999). Empirische Sozialforschung in den neunziger Jahren: 
Vortrag anläßlich des 25jährigen Bestehens von ZUMA. ZUMA-Nachrich-
ten, 45, 32–43.

Mayer, K. U. (1999). Die Zukunft von Bildung und Beruf [Vortrag zum Jah-
resempfang der Industrie- und Handelskammer zu Berlin 1999]. In Berli-
ner Ausblicke (S. 7–28). Berlin: Industrie- und Handelskammer (Beiträge 
zur Entwicklung der Wirtschaft 9).

Mayer, K. U. (1997). [Book Review:] Can education be equalized? The Swe-
dish case in comparative perspective. Ed. by Robert Erikson and Jan O. 
Jonsson. Boulder, CO: Westview Press, 1996. European Sociological Re-
view, 13, 326–329.

Mayer, K. U. (1997). Gefahren für die Forschung kommen eher von in-
nen als von außen. In Differenz und Integration: Die Zukunft moderner 
Gesellschaften. Verhandlungen des 28. Kongresses der Deutschen Gesell-
schaft für Soziologie in Dresden 1996 (Bd. 1, S. 228–229). Frankfurt a. M.: 
Campus.

Mayer, K. U. (1997, April 18/19). Verhängnisvolle Pfadabhängigkeit? Pro-
bleme des Wissenschaftssystems der Zukunft. Arbeitsgruppe „Zukünftiges 
Wissenschaftssystem“ des Wissenschaftsrates, Seeheim.

Mayer, K. U. (1997). Vorwort. In M. Wagner (Hrsg.), Scheidung in Ost- und 
Westdeutschland: Zum Verhältnis von Ehestabilität und Sozialstruktur seit 
den 30er Jahren (S. 9–10). Frankfurt a. M.: Campus.

Mayer, K. U., Diewald, M., & Solga, H. (1997). Social change and trans-
formation: Findings and lessons from the East German case. Berlin: Max-
Planck-Institut für Bildungsforschung (Arbeitsberichte aus dem Projekt 
Ostdeutsche Lebensverläufe im Transformationsprozeß 4/1997).

Diewald, M., Solga, H., & Mayer, K. U. (1996). „Tal der Tränen“ oder „Auf zu 
blühenden Landschaften“? Erwerbsverläufe in Ostdeutschland nach 1989. 
MPG-Spiegel, 1996, 24–30.



46

Mayer, K. U. (1996). Erklärung und Folgen der Bevölkerungsentwicklung: 
Anmerkungen zu dem Buch von Meinhard Miegel und Stefanie Wahl: Das 
Ende des Individualismus. In Gesellschaft des langen Lebens: Sozialge-
schichte und Gesellschaftspolitik (S. 57–75). Bonn: Forschungsinstitut der 
Friedrich-Ebert-Stiftung (Gesprächskreis Arbeit und Soziales 68).

Mayer, K. U. (1996). Gefahren drohen weniger von außen als von innen: Ein 
Kommentar zur Lage der soziologischen Forschung. Soziologie, 1996, 9–15.

Mayer, K. U. (1996). Zur Person: Peter Martin Roeder. In Pädagogik als 
empirische Wissenschaft: Reden zur Emeritierung von Peter Martin Roeder 
(S. 9–16). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung.

Brückner, H., & Mayer, K. U. (1995). Lebensverläufe und gesellschaftlicher 
Wandel: Konzeption, Design und Methodik der Erhebung von Lebensver-
läufen der Geburtsjahrgänge 1954–1956 und 1959–1961 (3 Bde.). Ber-
lin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (Materialien aus der Bil-
dungsforschung 48).

Diewald, M., Solga, H., & Mayer, K. U. (1995). Alle im gleichen Boot? Klas-
senbildung in der ehemaligen DDR: Studie des Max-Planck-Instituts für 
Bildungsforschung. MPG-Spiegel, 1995, 12–16.

Mayer, K. U. (1995). [Book Review:] The rush to German unity. Ed. by K. 
 Jarausch. New York: Oxford University Press 1994. Contemporary Sociol-
ogy, 24, 221–222.

Mayer, K. U., & Nuthmann, R. (Hrsg.). (1995). Bekenntnis und Dienst: Reden 
zum 80. Geburtstag von Dietrich Goldschmidt. Berlin: Max-Planck-Institut 
für Bildungsforschung.

Mayer, K. U. (1994, April 29). Anwalt einer offenen Gesellschaft: Das Leben 
hat vielen liberalen Ideen des Soziologen Ralf Dahrendorf recht gegeben. 
Berliner Zeitung.

Mayer, K. U. (1994). Perspectives on systems, institutions and changes: 
Summary report. In Europäisches Zentrum für die Förderung der Berufs-



47

ausbildung (Ed.), The determinants of transitions in youth (pp. 1–11). Ber-
lin: CEDEFOP.

Mayer, K. U. (1994). Ralf Dahrendorf zum 65. Geburtstag (1.5.1994). Köl-
ner Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie, 46, 556–559.

Mayer, K. U. (1994). [Rezension:] Soziale Welt 1991. Soziologische Revue, 
17, 25–30.

Mayer, K. U. (1994). Verfahren und Kriterien für eine überregionale Eva-
luation der Lehre: Zum Ansatz des Ausschusses „Lehre“ des Wissen-
schaftsrates. In Aktuelle Anforderungen an die amtliche Statistik: [Refera-
te auf der Fachtagung der] 50. Sitzung des Ausschusses am 17. Juni 1994 in 
Wiesbaden (S. 66–72). Wiesbaden: Statistisches Bundesamt.

Mayer, K. U. (1994). Von der Transformationstheorie zur Transformation 
oder umgekehrt? BISS public, 13, 25–31.

Mayer, K. U. (1994). Wider die einfachen Rezepte – Bevölkerungsent-
wicklung und politisches Handeln. In I. Hauchler, H. Klose, B. Hof, & K. 
U. Mayer, Schlagseite: Bevölkerungsentwicklung und politisches Handeln 
(S. 55–57). Bonn: SPD-Bundestagsfraktion.

Mayer, K. U., Edelstein, W., & Weizsäcker, C. F., u. a. (1994). Abschied von 
Hellmut Becker: Reden auf der Trauerfeier am 18. Januar 1994. Berlin: 
Max-Planck-Institut für Bildungsforschung.

Mayer, K. U. (1993). Einführung: Vorstellung des Projekts „Lebensverläufe 
und historischer Wandel in der ehemaligen DDR“ . In Annäherung an die 
soziale Wirklichkeit in der DDR (S. 5–13). Berlin: Max-Planck-Institut für 
Bildungsforschung (Arbeitsberichte aus dem Projekt Lebensverläufe und 
historischer Wandel in der ehemaligen DDR 1/1993).

Mayer, K. U. (1993). Die soziale Ordnung der DDR und einige Folgen für 
ihre Inkorporation in die BRD. BISS public, 11, 39–55.



48

Mayer, K. U., & Solga, H. (1993). DDR-spezifische Systematik der beruf-
lichen Stellung. In H. Solga & K. U. Mayer (Hrsg.), DDR-adäquate Schema-
ta für die Abbildung der beruflichen Stellung, der beruflichen Tätigkeiten 
und Ausbildungen (S. 60–62). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsfor-
schung (Arbeitsberichte aus dem Projekt Lebensverläufe und historischer 
Wandel in der ehemaligen DDR 2/1993).

Solga, H., & Mayer, K. U. (1993). DDR-adäquate Schemata für die Abbil-
dung der beruflichen Stellung, der beruflichen Tätigkeiten und Ausbildun-
gen. Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (Arbeitsberichte 
aus dem Projekt Lebensverläufe und historischer Wandel in der ehemali-
gen DDR 2/1993).

Matras, J., & Mayer, K. U. (1992). Social and economic integration and the 
aging of middle-aged and older immigrants and in-migrants to Israel and 
the Federal Republic of Germany, 1945–1980: Final report to the German-
Israeli Foundation for Scientific Research and Development (G.I.F.), 30. 
November 1992. Jerusalem: J.D.C.-Brookdale Institute of Gerontology and 
Human Development.

Mayer, K. U. (1992). [Book Review:] Life and work history analyses: Qua-
litative and quantitative developments. Ed. by S. Dex. London: Routledge, 
1991. European Sociological Review, 8, 343–345.

Mayer, K. U. (1992). Life course: ASA meetings Pittsburgh, August 20–24, 
1992: Didactic Seminar 14. s.l.

Mayer, K. U., Staudinger, U. M., & Grienitz, H. (1992). Berliner Altersstudie: 
Im Mittelpunkt die alten Alten [Interview]. Spektrum der Wissenschaft, 1, 
101–107.

Allerbeck, K., Esser, H., Mayer, K. U., Scheuch, E. K., & Tack, W. (1991). 
Schwerpunktprogramm „Sozialer und politischer Wandel im Zuge der In-
tegration der DDR-Gesellschaft“ der Deutschen Forschungsgemeinschaft 
(DFG). Zeitschrift für Sozialreform, 37, 127–176.



49

Mayer, K. U. (1990). Begrüßung. In Normative Voraussetzungen und ethi-
sche Implikationen sozialwissenschaftlicher Forschung: Beiträge zum Sym-
posium anläßlich des 75. Geburtstages von Dietrich Goldschmidt (S. 9–12). 
Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung.

Mayer, K. U. (1990). [Rezension:] Krise der Leistungsgesellschaft? Empiri-
sche Analysen zum Engagement in Arbeit, Familie und Politik. Hrsg. von 
K. O. Hondrich u.a. Opladen: Westdeutscher Verlag, 1990. Soziologische 
Revue, 13, 189–191.

Mayer, K. U. (1990). Vorwort: Ziele und Programm des Symposiums „Ge-
nerationsdynamik und Innovation in der Grundlagenforschung“ . Berichte 
und Mitteilungen/Max-Planck-Gesellschaft zur Förderung der Wissen-
schaften, 1990 (3), 9–14.

Mayer, K. U. (Ed.). (1989). Generational dynamics and innovation in basic 
science: Materialien zum Ringberg-Symposium 1. und 2. Juni 1989. Berlin: 
Max-Planck-Institut für Bildungsforschung.

Mayer, K. U. (1989). Soziale Ungleichheit und Lebensverlauf. In Fünfund-
zwanzig Jahre Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (S. 5–20). Ber-
lin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung.

Mayer, K. U., & Allmendinger, J. (1989). Work and the life course. Frankfurt 
a. M.: Universität (Sonderforschungsbereich 3 Mikroanalytische Grund-
lagen der Gesellschaftspolitik, Arbeitspapier 301).

Mayer, K. U., & Brückner, E. (1989). Lebensverläufe und Wohlfahrtsent-
wicklung: Konzeption, Design und Methodik der Erhebung von Lebens-
verläufen der Geburtsjahrgänge 1929–1931, 1939–1941, 1949–1951 
(3 Bde.). Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungsforschung (Materialien 
aus der Bildungsforschung 35).

Mayer, K. U. (1987). Gesellschaftsstruktur und Lebensverlauf. In W. Fuchs 
(Hrsg.), Studienkurs Lebensverlaufs- und Biographieforschung. Hagen: 
FernUniversität.



50

Mayer, K. U. (1987). Qualifikationsstrukturen aus soziologischer Sicht. In 
Bundesanstalt für Arbeit und Sozialordnung, Erhebung und Analyse der 
Alterseinkommen in der Bundesrepublik Deutschland (S. 347–369). Bonn.

Mayer, K. U., & Tuma, N. B. (Eds.). (1987). Applications of event history 
analysis in life course research. Berlin: Max-Planck-Institut für Bildungs-
forschung (Materialien aus der Bildungsforschung 30).

Mayer, K. U. (Bd.-Hrsg.). (1986). Codebuch: Allgemeine Bevölkerungs-
umfrage der Sozialwissenschaften. Köln: Zentralarchiv für Empirische So-
zialforschung.

Mayer, K. U., Papastefanou, G., & Tölke, A. (1982). Editionsregeln: Anwei-
sungen zur Durchsicht und Korrektur einer retrospektiven Lebensverlaufs-
befragung. Frankfurt a. M.: Universität (Sonderforschungsbereich 3 Mikro-
analytische Grundlagen der Gesellschaftspolitik, Publikation zu Methoden 
und Instrumente der Datenerhebung und Datenerfassung).

Mayer, K. U. (1980). Amtliche Statistik und Umfrageforschung als Daten-
quellen der Soziologie. Mannheim: Universität (VASMA Arbeitspapier 16).

Mayer, K. U. (1980). Anmerkungen zu einer Systematik der Fragen der Be-
völkerungsumfrage für die Sozialwissenschaften. Mannheim: ZUMA.

Mayer, K. U. (1980). Gesellschaftlicher Wandel und soziale Struktur des 
Lebensverlaufs. Frankfurt a. M.: Universität (Sonderforschungsbereich 3 
Mikroanalytische Grundlagen der Gesellschaftspolitik, Arbeitspapier 38).

Mayer, K. U. (1980). Sozialhistorische Materialien zum Verhältnis von 
Bildungs- und Beschäftigungssystem bei Frauen. Mannheim: Universität 
(VASMA Reprint 5).

Mayer, K. U. (1979). Lebensverläufe und Wohlfahrtsentwicklung: Antrag 
auf Einrichtung und Finanzierung des Sonderforschungsbereichs 3 „Mikro-
analytische Grundlagen der Gesellschaftspolitik“ . Frankfurt a. M.: Universität.



51

Mayer, K. U. (1977). Recent developments in the opportunity structure of 
(West-)German society 1935–1971. Paper prepared for the Dublin confe-
rence of the Research Committee on Social Stratification and Mobility, 
International Sociological Association, April 5–7, 1977. Frankfurt a. M.: 
Campus (SPES 67).



52

Nicht veröffentlichte Schriften

Mayer, K. U. (2001). Discontinuities in working lives: How to (mis-)un-
derstand the consequences of global and non-global changes. Workshop 
“Discontinuities of modernity? International conference on reflexive mo-
dernization“, München April 3/4, 2001. Berlin: Max-Planck-Institut für 
Bildungsforschung.

Mayer, K. U. (1977). Fluktuation und Umschichtung: Empirische Untersu-
chungen zu Strukturen sozialer Ungleichheit und Prozessen sozialer Mobi-
lität in der Bundesrepublik Deutschland. Habilitationsschrift, Universität 
Mannheim.

Mayer, K. U. (1968). Soziale Mobilität: Vorarbeiten. Konstanz: Universität.

Mayer, K. U. (1966). Residential patterns and interethnic relationships 
among foreign students. Spokane, WA (B. A. Thesis, Gonzaga University).



53

Herausgeberschaften

Mayer, K. U. (Hrsg.). (1991–1997). Reihe „Lebensverläufe und gesellschaft-
licher Wandel“ . Frankfurt a. M.: Campus. [1991–1997]

Mayer, K. U., Ringen, S., Uusitalo, H., & Goldthorpe, J. H. (Founding Eds.). 
(1985–1990). European Sociological Review. Oxford University Press. 
[1985–1990]

Mayer, K. U. (Mitherausgeber). (1971 ff.). Zeitschrift für Soziologie ZfS. 
Stuttgart: Lucius & Lucius. [1983–1986]. 

Mayer, K. U. (Mitherausgeber). (1948 ff.). Kölner Zeitschrift für Soziologie 
und Sozialpsychologie. Opladen: Westdeutscher Verlag. [1996–2004]



54

Curriculum Vitae  
Prof. em. Dr. Dr. h.c. Karl Ulrich Mayer

 
Stanley B. Resor Emeritus Professor of Sociology, Yale University, 
Direktor emeritus, Max-Planck-Institut für Bildungsforschung, Berlin, 
Präsident der Leibniz-Gemeinschaft 2010-2014

geboren am 10. April 1945 in Eybach/Geislingen an der Steige

Ausbildung

1964 Abitur, Humboldt-Gymnasium in Ulm/Donau

1964–1965 Studium der Deutschen Sprach- und Literaturwissenschaft, 
Philosophie und Soziologie, Eberhard Karls Universität, 
Tübingen

1965–1967 Studium der Soziologie, Philosophie und Theologie, 
Gonzaga University, Spokane Wash ington, USA (Fulbright 
Stipendium; B.A.), und Fordham University, New York, USA 
(M.A.)

1973  Promotion zum Dr. rer. soc. an der Universität Konstanz 

1977  Habilitation (Soziologie) an der Universität Mannheim



55

Beruflicher Werdegang

1968–1972 Verwalter einer wissenschaftlichen Assistentenstelle 
und Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Seminar für 
Gesellschafts lehre der Goethe-Universität Frankfurt am 
Main

1972–1979 Wissenschaftlicher Assistent an der Universität Mannheim

1979–1983 Programmdirektor und anschließend Geschäftsführender 
Direktor am Zentrum für Umfragen, Methoden und 
Analysen (ZUMA), heute GESIS – Leibniz-Institut für 
Sozialwissenschaften

1980–1983 Professor (C2) für Soziologie an der Universität Mannheim 
(beurlaubt)

1982–2009 Gastprofessuren in Zürich, Wien, Harvard, Florenz, Yale, 
Barcelona, Konstanz, Mannheim, Rostock

1983–2005 Direktor am Max-Planck-Institut für Bildungsforschung 
in Berlin, Leiter des Forschungsbereichs „Bildung, Arbeit 
und gesellschaftliche Entwicklung“ (seit 2005 emeritierter 
Direktor)

seit 1984  Honorarprofessur an der Freien Universität Berlin

2003–2010 Professor für Soziologie an der Yale University, USA

2003–2010 Gründungsdirektor des Center for Research on Social 
Inequalities and the Life Course (CIQLE), Yale University, 
USA

2005–2010  Chair des Department of Sociology an der Yale University, 
USA

2010–2014 Präsident der Leibniz-Gemeinschaft



56

2011–2014 Mitglied des Governing Board, Science Europe

seit 2012 Mitglied im Hochschulrat der Goethe-Universität Frankfurt  
am Main

seit 2013 Mitglied im Universitätsrat der Universität Mannheim, 
Mitglied im Kuratorium des Heidelberger Instituts für 
theoretische Studien

seit 2014 Wissenschaftliches Mitglied im Rat der Berlin-
Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften



57

Ehrungen und Auszeichnungen

2015 Ehrensenator der Universität Tübingen

2013 Ehrendoktorwürde der Universität Rostock

2012 Research Fellow, Institut für Arbeitsmarkt- und 
Berufsforschung, Nürnberg

2008 Stanley B. Resor Professor of Sociology an der Yale University, 
USA (seit 2010 Professor emeritus)

2004 Member, Sociological Research Association

2004 Fellow, American Association for the Advancement of Science 
(AAAS)

2003 Fellow, American Academy of Arts and Sciences

2003 M.A. (Honors), Yale University

2000 Corresponding Fellow, American Academy of Arts and Sciences

2000 Corresponding Fellow, British Academy of Sciences

1998 Mitglied der Deutschen Akademie der Naturforscher 
Leopoldina und Gründungssenator der Sektion „Ökonomik und 
Empirische Sozialwissenschaften“

1995 Mitglied der Berlin-Brandenburgischen Akademie der 
Wissenschaften

1989 Mitglied, Academia Europaea

1965 Fulbright-Stipendium

1965 Stipendiat des CUSANUS-Werks, Bischöfliche Studienstiftung




